
 

 

 

 

 
 

 

 

บริษัท บางกอก โพสต จำกดั (มหาชน) 

วันที่ 26 เมษายน 2566 เวลา 11:00 น. 

ณ หองประชุมชั้น 8 อาคารบางกอกโพสต 

เลขท่ี 136 ถนนสุนทรโกษา แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 

กรุงเทพมหานคร 10110 ประเทศไทย 

 

เปดรับลงทะเบียนเวลา 09:30 น. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หนังสือนัดประชุมสามัญผูถือหุน 

ประจำป 2566 

ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะที่จะมาประชุม  

โปรดนำหนังสือมอบฉันทะมาแสดง เพื่อความสะดวกในการลงทะเบียน 
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วันท่ี 7 เมษายน 2566 

 

เร่ือง ขอเรียนเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2566 

 

เรียน ทานผูถือหุน 

บริษัท บางกอก โพสต จำกัด (มหาชน) 

 

สิ่งท่ีสงมาดวย 

1. สำเนารายงานการประชุมสามญัผูถือหุนประจำป 2565 

2. รายงานประจำป 2565 และงบการเงินประจำปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 ท่ีผูสอบบัญชีตรวจสอบแลว 

3. รายละเอียดของบุคคลท่ีไดรับการเสนอช่ือใหเปนกรรมการ 

4. รายละเอียดของกรรมการอิสระท่ีคณะกรรมการเสนอช่ือเปนผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน 

5. แบบฟอรมลงทะเบียน (ตองนำมาในวันประชุม) 

6. แบบฟอรมหนังสือมอบฉันทะ 

7. ขอบังคับบริษัทในสวนท่ีเก่ียวของกับการประชุมผูถือหุน 

8. เอกสารหรือหลักฐานแสดงความเปนผูถือหุนหรือผูแทนของผูถือหุนท่ีมีสิทธิเขารวมประชุม 

9. วิธีปฏิบัติในการลงคะแนนและการนับคะแนน และวิธีปฏิบัติในการออกเสียงเลือกตั้งกรรมการ 

10. แผนท่ีบริษัท บางกอก โพสต จำกัด (มหาชน) 

 

ดวยคณะกรรมการบริษัท บางกอก โพสต จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) มีมติกำหนดวันประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2566 ในวันท่ี  

26 เมษายน 2566 เวลา 11:00 น. ณ หองประชุมชั ้น 8 อาคารบางกอกโพสต ตั ้งอยู เลขที ่ 136 ถนนสุนทรโกษา แขวงคลองเตย  

เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 ประเทศไทย โดยมีระเบียบวาระการประชุม ดังน้ี 

 

วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2565 ซ่ึงประชุมเมื่อวันท่ี 27 เมษายน 2565 

 

วัตถุประสงคและเหตุผล บริษัทจัดประชุมสามัญผูถอืหุนประจำป 2565 เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2565 และไดจัดทำรายงานการประชุม 

สงใหตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และกระทรวงพาณิชย ภายในระยะเวลาตามที่กฎหมายกำหนด พรอมทั้งเผยแพรทางเว็บไซตของ

บริษัท www.bangkokpost.co.th (ปรากฏตามสิ่งท่ีสงมาดวย 1) 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 

2565 ซึ่งประชุมเมื่อวันท่ี 27 เมษายน 2565 

 

  

บริษัท บางกอก โพสต จำกัด (มหาชน) 
ทะเบียนเลขท่ี 0107536001583 
อาคารบางกอกโพสต เลขท่ี 136 ถนนสุนทรโกษา แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 
โทรศัพท +66 (0) 2616 4000 โทรสาร +66 (0) 2616 4597 
www.bangkokpost.co.th | www.bangkokpost.com  
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วาระที่ 2 พิจารณารับทราบรายงานประจำปของบริษัท และอนุมัติงบการเงินของบริษัทสำหรับรอบปบัญชีซึ ่งสิ ้นสุด ณ วันท่ี  

31 ธันวาคม 2565 ท่ีผูสอบบัญชีตรวจสอบแลว 

 

วัตถุประสงคและเหตุผล ตามขอบังคับของบริษัท ขอ 21 คณะกรรมการตองจัดใหมีการทำงบดุล และบัญชีกำไรขาดทุน สำหรับรอบ

บัญชีแตละปของบริษัท และจัดใหมีผูสอบบัญชีตรวจสอบงบดุล และบัญชีกำไรขาดทุนกอนเสนอตอท่ีประชุมประจำปของผูถือหุน (ปรากฏ

ตามสิ่งท่ีสงมาดวย 2) 

 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนรับทราบรายงานประจำปของบริษัท และอนุมัติงบการเงิน

ของบริษัท สำหรับรอบปบัญชีซึ่งสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 ท่ีผูสอบบัญชีตรวจสอบแลว 

 

วาระท่ี 3 พิจารณาการงดจายเงินปนผล 

 

วัตถุประสงคและเหตุผล  ตามขอบังคับของบริษัท ขอ 19 การจายเงินปนผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินกำไรจะกระทำมไิด เงินปนผล

น้ันใหแบงตามจำนวนหุน หุนละเทาๆ กัน ท้ังน้ี บริษัทตองจัดสรรกำไรสุทธิประจำปสวนหน่ึงไวเปนทุนสำรองไมนอยกวารอยละ 5 ของกำไร

สุทธิประจำป หักดวยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสำรองน้ีมีจำนวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

 

 บริษัทไมตองจัดสรรกำไรสุทธิประจำปไวเปนทุนสำรองตามกฎหมายเพิ่มเติม เนื ่องจากทุนสำรองนี้มีจำนวนไมนอยกวา 

รอยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษัทแลว 

 บริษัทมีนโยบายจายปนผล โดยจะจายในอัตราประมาณรอยละ 60 ของกำไรสุทธิของทุกๆ ป สำหรับการเปลี่ยนแปลงของอัตรา

การจายเงินดังกลาวน้ันจะข้ึนอยูกับคาใชจายประเภททุนและสภาพคลองของกิจการ 

 บริษัทมิไดจายเงินปนผลระหวางกาลในป 2565 

 

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนอนุมัติงดจายเงินปนผลสำหรับป 2565 เน่ืองจากบริษัทมีผล

การดำเนินงานขาดทุนในป 2565 

 (บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ขาดทุนสำหรับป 2565  (50,972,070) (38,131,145) 

 

วาระท่ี 4 พิจารณาแตงต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ และกำหนดอำนาจกระทำการของกรรมการ (ถามี) 

 

วัตถุประสงคและเหตุผล ตามขอบังคับของบริษัท ขอ 7 ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจำปของทุกป ผูเปนกรรมการตองออกจาก

ตำแหนงโดยจำนวนหน่ึงในสามเปนอัตรา ถาจำนวนกรรมการจะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจำนวนท่ีใกลเคียงท่ีสุดกับ

สวนหน่ึงในสาม ใหกรรมการคนท่ีไดอยูในตำแหนงนานท่ีสุดน้ันเปนผูตองออก กรรมการผูออกไปน้ันมีสิทธิไดรับอนุมัติเลือกกลับเขามารับ

ตำแหนงอีกวาระ 

 

ทั้งนี ้ บริษัทไดประกาศเชิญผูถือหุ นเสนอชื่อบุคคลที่เห็นวามีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อรับการคัดเลือกเปนกรรมการ ระหวางวันท่ี  

4 พฤศจิกายน 2565 ถึง วันที่ 6 กุมภาพันธ 2566 ผานระบบขาวของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และเผยแพรบนเว็บไซตของ 

บริษัท แตไมมีผูถือหุนรายใดเสนอช่ือบุคคลท่ีเห็นวามีคุณสมบัติเหมาะสม เพ่ือรับการพิจารณาแตงตั้งเปนกรรมการมายังบริษัท 
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ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2566 กรรมการที่ตองออกจากตำแหนงตามวาระ ไดแก นายสุทธิเกียรติ จิราธิวัฒน นายเอกฤทธ์ิ 

บุญปติ นายรัสเซล เลตัน เคคูเอวา และนายวรชัย พิจารณจิตร รวม 4 ทาน คณะกรรมการพิจารณาโดยคำแนะนำของคณะกรรมการสรรหา

และกำหนดคาตอบแทน ไดเสนอใหแตงตั้ง นายสุทธิเกียรติ จิราธิวัฒน นายเอกฤทธิ์ บุญปติ นายรัสเซล เลตัน เคคูเอวา และนายวรชัย 

พิจารณจิตร กลับเขามาเปนกรรมการอีกวาระหน่ึง (ปรากฏตามสิ่งท่ีสงมาดวย 3) 

 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาคำแนะนำของคณะกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทนแลว เห็นสมควรเสนอให 

ท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาแตงตั้ง นายสุทธิเกียรติ จิราธิวัฒน นายเอกฤทธ์ิ บุญปติ นายรัสเซล เลตัน เคคูเอวา และนายวรชัย พิจารณจิตร 

กรรมการที่ออกจากตำแหนงตามวาระ กลับเขามาเปนกรรมการของบริษัท อีกวาระหนึ่ง เนื่องจากทุกทานเปนผูมีความรูความสามารถ 

และประสบการณอันจะเปนประโยชนตอการดำเนินงานของบริษัท 

 

วาระท่ี 5 พิจารณากำหนดคาตอบแทนกรรมการ 

 

วัตถุประสงคและเหตุผล  ตามขอบังคับบริษัท ขอ 10 หามมิใหบริษัทจายเงินหรือทรัพยสินอ่ืนใดใหแกกรรมการ เวนแตเปนคาตอบแทน 

ตามขอบังคับของบริษัท ซึ่งไดแก เงินเดือน เบ้ียเลี้ยง เบ้ียประชุม เบ้ียเลี้ยงสำหรับการเดินทาง เงินรางวัล และเงินโบนัส 

 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาคำแนะนำของคณะกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทนแลว เห็นสมควรเสนอใหท่ี

ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติคาตอบแทนของคณะกรรมการสำหรับป 2566 เปนจำนวนเงินไมเกิน 5,500,000 บาท ทั้งน้ี การจัดสรร

คาตอบแทนจำนวนดังกลาวใหแกกรรมการแตละทาน ใหอยูในการพิจารณาของคณะกรรมการตามแตจะเห็นสมควร 

 

ทั้งนี้ ในกรณีที่ประธานกรรมการเปนประธานคณะกรรมการยอย จะไดรับคาตอบแทนในอัตรารอยละ 50 ของคาตอบแทนการเปน

กรรมการในคณะกรรมการยอยน้ัน กรรมการท่ีดำรงตำแหนงเปนผูบริหารของบริษัทไมมีสิทธิไดรับคาตอบแทนกรรมการ 

 

ในป 2565 คาตอบแทนกรรมการมจีำนวน 4,704,266 บาท จากที่ไดรับอนุมัติจำนวนรวม 5,500,000 บาท คาตอบแทนกรรมการสวนท่ี

เหลือจำนวน 795,734 บาท ไมไดมีการจัดสรรเพ่ิมเติมแกกรรมการใดๆ 

 

วาระท่ี 6 พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีและกำหนดคาตอบแทน 

 

วัตถุประสงคและเหตุผล ตามขอบังคับของบริษัท ขอ 21 ใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจำปแตงตั้งผูสอบบัญชี และกำหนดจำนวนเงิน

คาสอบบัญชีของบริษัททุกป ในการแตงตั้งผูสอบบัญชีจะแตงตั้งผูสอบบัญชีคนเดิมอีกก็ได ผูสอบบัญชีตองไมเปนกรรมการ พนักงาน 

ลูกจาง หรือผูดำรงตำแหนงหนาท่ีใดๆ ของบริษัท  

 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาคำแนะนำของคณะกรรมการตรวจสอบแลว เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุน

พิจารณาคัดเลือก บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด เปนผูสอบบัญชีของรอบระยะเวลาบัญชีป 2566 และแตงตั้งบุคคลเปนผูสอบบัญชี ดังน้ี 

นางสาวสุลลิต อาดสวาง ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 7517 หรือนางสาวนันทนภัส วรรณสมบูรณ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 7793 หรือ 

นายพีระเดช พงษเสถียรศักดิ์ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4752 หรือนางสาววันนิสา งามบัวทอง ทะเบียนเลขท่ี 6838   
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การเปรียบเทียบคาสอบบัญชีสำหรับบริษัท และบริษัทยอยสำหรับป 2565 และป 2566 

 (บาท) 

 2565 2566 

1. คาสอบบัญชี  1,450,000 ไมเกิน 1,320,000 

2. คาบริการอ่ืน - - 

 

คาสอบบัญชีประจำปของบริษัทและบริษัทยอยสำหรับป 2566 รวมทั้งสิ้นเปนจำนวนเงินไมเกิน 1,320,000 บาท ในกรณีที่ผูสอบบัญชี

ดังกลาวขางตนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหบริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด จัดหาผูสอบบัญชีรับอนุญาตอื่น ทำหนาที่ตรวจสอบบัญชี

และแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัท แทนผูสอบบัญชีดังกลาวได ผูสอบบัญชีดังกลาวไมมีความสัมพันธหรือมีสวนไดเสียกับบริษัท 

บริษัทยอย บริษัทรวม ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ หรือผูเกี่ยวของกับบุคคลดังกลาว บริษัทจะดำเนินการใหบริษัทยอยแตงตั้งผูสอบบญัชี

จากสำนักงานเดียวกันเปนผูสอบบัญชีของบริษัทยอยดวย 

 

วาระท่ี 7 พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถาม)ี 

– ไมมี –  

 

คณะกรรมการเห็นสมควรแจงใหท่ีประชุมผูถือหุนทราบวา ผูถือหุนท่ีถือหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหน่ึงในสามของหุนท่ีจำหนายไดท้ังหมด 

สามารถเสนอใหท่ีประชุมพิจารณาเรื่องอ่ืนๆ นอกเหนือจากวาระท่ีระบุในหนังสือนัดประชุม 

 

บริษัทไดประกาศเชิญผูถือหุนเสนอชื่อบุคคลที่เห็นวามีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อรับการคัดเลือกเปนกรรมการ ระหวางวันที่ 4 พฤศจิกายน 

2565 ถึง วันท่ี 6 กุมภาพันธ 2566 ผานระบบขาวของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และเผยแพรบนเว็บไซตของบริษัท แตไมมีผูถือหุน

เสนอวาระการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป และเสนอบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมและไมมีลักษณะตองหาม เขารับการเลือกตั้งเปน

กรรมการของบริษัทเพ่ิมเติม 

 

คณะกรรมการกำหนดใหบุคคลที่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนตองเปนผูถือหุนที่มีชื่ออยูในทะเบียนผูถือหุน ณ วันที่ 10 มีนาคม 2566 และ

จำนวนหุนท่ีผูถือหุนแตละรายจะมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนใหเปนไปตามท่ีปรากฏในทะเบียนผูถือหุน ณ วันเดียวกันน้ัน  

 

จึงขอเรียนเชิญทานผูถือหุนโปรดเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2566 ในวันที่ 26 เมษายน 2566 เวลา 11:00 น. ณ หองประชุม

ชั้น 8 อาคารบางกอกโพสต เลขที่ 136 ถนนสุนทรโกษา แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 โดยบริษัทจะเปดให

ลงทะเบียนเพ่ือเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน ตั้งแตเวลา 9:30 น. 

 

อน่ึง เพ่ือความสะดวก หากผูถือหุนไมสามารถเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนไดดวยตนเอง หรือไมสามารถสงผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุม

ได ผู ถือหุนอาจมอบฉันทะใหกรรมการอิสระ ไดแก ศ. ดร.พรชัย ชุนหจินดา กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ หรือ 

นายจรูญ อินทจาร กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบและกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทน เปนผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุม

แทน โดยใชหนังสือมอบฉันทะท่ีแนบมาพรอมกับหนังสือนัดประชุมฉบับน้ี  

 

บริษัทไดแนบหนังสือมอบฉันทะแบบ ก และหนังสือมอบฉันทะแบบ ข มากับหนังสือเชิญประชุม สำหรับคัสโตเดียนสามารถดาวนโหลด

หนังสือมอบฉันทะแบบ ค (แบบที่ใชเฉพาะกรณีผูถือหุนเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงตั้งใหคสัโตเดียนในประเทศไทยเปนผูรับฝากและ

ดูแลหลักทรัพย) จากเว็บไซต https://www.bangkokpost.co.th/corporate_info/investor-information 
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ทั้งนี้ ขอความรวมมือจากทาน โปรดสงหนังสือมอบฉันทะ พรอมทั้งเอกสารตามที่กำหนดมายังบริษัทลวงหนา เพื่อใหบริษัทไดรับภายใน

วันที่ 25 เมษายน 2566 โดยบริษัทไดจัดเตรียมอากรแสตมปสำหรับปดในหนังสือมอบฉันทะใหแกผูรับมอบฉันทะที่มาลงทะเบียนเพ่ือ 

เขารวมประชุมสามัญผูถือหุนดวย 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 

 ขอแสดงความนับถือ 

 

 วศิน โชติรวี 

 

 (นายวศิน โชติรวี) 

 หัวหนาเจาหนาท่ีบริหารฝายการเงินและบัญชี 

 และเลขานุการบริษัท 
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บริษัท บางกอก โพสต จำกัด (มหาชน) 

ทะเบียนเลขที่ 0107536001583 

รายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2565 

วันที่ 27 เมษายน 2565 

ณ หองประชุม ชัน้ 8 อาคารบางกอกโพสต 

เลขที่ 136 ถนนสุนทรโกษา แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 

 

กรรมการผูเขารวมประชุม 

นายวรชัย พิจารณจิตร    ทำหนาที่ประธานในที่ประชุม 

ศ. ดร.พรชัย ชุนหจินดา 

นายจรูญ อินทจาร 

นายรัสเซล เลตัน เคคูเอวา 

นายเอกฤทธิ์ บุญปติ 

นายธีระเกียรติ จิราธิวัฒน 

 

กรรมการที่ลาประชุม 

นายสุทธิเกียรติ จิราธิวัฒน 

นายชาติศิริ โสภณพนิช 

ผศ.วุฒิศักดิ์ ลาภเจริญทรัพย 

ดร.ศิริธัช โรจนพฤกษ 

นายจอหน ทอมพสัน 

 

ณ เวลา 11.00 นาิกา มีผูถือหุนเขารวมประชุมดวยตนเอง 3 ราย และมอบฉันทะ 34 ราย รวม 37 ราย รวมเปนจำนวนหุน

ทั้งสิ้น 425,132,710 หุน คิดเปนรอยละ 85.02 ของจำนวนหุนที่จำหนายไดทั้งหมดของบริษัท จำนวน 500,000,000 หุน ครบ

เปนองคประชุมตามขอบังคับของบริษัทขอ 3 

 

บริษัท บางกอก โพสต จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ใหความสำคัญกับการปองกันการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 

สายพันธุใหม 2019 จึงทำการจัดการประชุมผานแอปพลิเคชัน Microsoft Teams โดยปฏิบัติตามพระราชกำหนดวาดวยการ

ประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563 ลงวันที่ 18 เมษายน 2563 และมาตรการขององคการอนามัยโลกในเรื่องการเวน

ระยะหางทางสังคม คือ คณะกรรมการบริษัทนั่งอยูในหองประชุมบอรด ชั้น 1 สวนผูถือหุนและบุคคลอื่นที่เกี่ยวของนั่งอยูใน 

หองประชุมชั้น 8 ของสถานที่เดียวกันคืออาคารบางกอกโพสต ทั้งสองฝงสามารถไดยิน โตตอบ และแสดงความเห็นตลอดการ

ประชุม และผูเขารวมประชุมสามารถลงคะแนนเสียงได ซึ่งบริษัทไดทำการบันทึกภาพและเสียงไวดวยแลว 

สิ่งท่ีสงมาดวย 1 : สำเนารายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2565 
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นายวรชยั พิจารณจิตร รองประธานกรรมการ กรรมการบริหาร และประธานกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทน กลาววา 

คุณสุทธิเกียรติ จิราธิวฒัน ประธานกรรมการและประธานกรรมการบริหาร ฝากขออภัยมา ณ ที่นี้ ทีไ่มสามารถมารวมประชุมและ

เปนประธานในที่ประชุมเชนปกติ โดยไดมอบหมายใหตนทำหนาทีป่ระธานในทีป่ระชุม (“ประธาน”) จากนั้นแนะนำตัวเองและ

กรรมการของบริษัทที่เขารวมประชุม ดังนี ้

กรรมการ 

นายวรชยั พิจารณจิตร รองประธานกรรมการ กรรมการบริหาร 

 และประธานกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทน 

ศ. ดร.พรชัย ชุนหจินดา กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 

นายจรูญ อินทจาร    กรรมการอิสระและกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทน 

นายรัสเซล เลตนั เคคูเอวา กรรมการอิสระและประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 

นายเอกฤทธิ์ บุญปต ิ กรรมการ กรรมการบริหาร และกรรมการบริหารความเสี่ยง 

นายธีระเกียรติ จิราธิวฒัน กรรมการ กรรมการบริหาร และกรรมการบริหารความเสี่ยง 

กรรมการที่เปนผูบริหาร 

ไมมี 

หลังจากนัน้ไดเชิญให นายวศิน โชติรวี หัวหนาเจาหนาที่บริหารฝายการเงินและบัญชี และเลขานุการบริษทั แนะนำผูบริหารของ

บริษัท ผูสอบบัญชี และที่ปรึกษากฎหมาย ที่เขารวมประชุม รวมถึงแจงวิธีปฏิบัติในการลงคะแนนใหผูถือหุนทราบ ดงันี ้

ผูบริหาร 

นายศูนยรัฐ บุญยมณี บรรณาธิการหนังสือพิมพบางกอกโพสต 

นายวุฒิ นนทฤทธิ ์ บรรณาธกิารโพสตทูเดย 

นางภัทริกา ชุติชูเดช ผูอำนวยการสำนักตรวจสอบภายใน 

นายวิทธณุ ชุมสุวรรณ ผูอำนวยการฝายทรัพยากรบุคคล 

ผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

นางสาวสุลลิต อาดสวาง   บริษัท สอบบัญชีธรรมนติิ จำกัด 

ที่ปรึกษากฎหมาย เปนบุคคลที่เปนอิสระที่เขารวมประชุม เพื่อดูแลการลงทะเบียน การลงคะแนน และการนับคะแนน 

นายสถิตย เสนสุภา บริษัท วิคเคอร่ีแอนดวรชัย จำกัด 

 

ตามที่บริษัทไดเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอวาระการประชุมที่เหมาะสมเพิ่มเติม และเสนอบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมและไมมี

ลักษณะตองหาม เขารับการเลือกตั้งเปนกรรมการของบริษัท ตั้งแตวันที่ 4 พฤศจิกายน 2564 ถึงวันที่ 4 กุมภาพันธ 2565 ผาน

การทำหนังสือแจงตอตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย รวมถึงชี้แจงข้ันตอนผานทางเวบ็ไซตของบริษัท กอนจัดสงหนังสือนัดประชุม

สามัญผูถือหุนประจำป 2565 ปรากฏวาไมมีผูถือหุนเสนอวาระเพิ่มเติมและเสนอบุคคลเขารับการเลือกตั้งเปนกรรมการของ

บริษัท บริษัทไดสงวิธีปฏิบัติในการลงคะแนนใหผูถือหุนทราบ พรอมกับหนังสือนัดประชุมแลว ดังนี้ 

 



10 

 

วิธีปฏิบัติในการลงคะแนน 

1. สำหรับผูถือหุนที่มาประชุมดวยตนเอง และผูถือหุนที่มอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเขาประชุมแทน โดยใชแบบหนังสือ

มอบฉันทะแบบ ก. (แบบทั่วไปซึ่งเปนแบบที่งายไมซับซอน) บริษัทไดแจกใบลงคะแนนเสียงเรียงตามวาระใหผูถือหุน

แลวเมื่อลงทะเบียนเขาประชุม 

2. สำหรับผูถือหุนที่มอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเขาประชุมแทน โดยใชแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. (แบบที่กำหนด

รายการตางๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจนตายตัว) และผูถือหุนที่เปนผูลงทุนตางประเทศ และแตงตั้งใหคัสโตเดียน

ในประเทศไทยเปนผูรับฝากและดูแลหุน ซึ่งมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะ โดยใชแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. บริษัท

จะบันทึกคะแนนเสียงแตละวาระตามที่ผูถือหุนระบุการลงคะแนนเสียงไวในหนังสือมอบฉันทะเขาในระบบคอมพิวเตอร

ลวงหนา และบริษัทไดแจกบัตรลงคะแนนเสียงใหผูรับมอบฉันทะ เมื่อลงทะเบียนเขาประชุมเฉพาะวาระที่ผูถือหุนมิได

ระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนไวในหนังสือมอบฉันทะหรือระบุไวไมชัดเจน 

3. ในการลงคะแนนเสียงแตละวาระ บริษัทจะถามในที่ประชุมวา มีผูถือหุนไมเห็นดวยหรืองดออกเสียงหรือไม และนำไป

ลบจากเสียงลงคะแนนที่บริษัทไดบันทึกเขาในระบบคอมพิวเตอรลวงหนาแลว หากไมมีผูถือหุนไมเห็นดวยหรืองด 

ออกเสียง ใหถือวาที่ประชุมเห็นดวยเปนเอกฉันท หากมีผูถือหุนไมเห็นดวยหรืองดออกเสียง บริษัทจะขอใหผูถือหุนและ

ผูรับมอบฉันทะกลุมนี้กรอกบัตรลงคะแนนเสียงไมเห็นดวยหรืองดออกเสียง แลวนำมาลบออกจากคะแนนเสียงที่ 

เขาประชุม ก็จะไดคะแนนเสียงซึ่งถือวาเห็นดวย โดยบริษัทจะตรวจนับคะแนนเสียงและเปดเผยผลการลงคะแนนใน 

แตละวาระในที่ประชุมผูถือหุน 

 

จากนั้นประธานดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้ 

 

วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2564 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 27 เมษายน 2564 

 

ประธานชี้แจงวา ตามที่บริษัทไดสงรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2564 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 27 เมษายน 2564 ให 

ผูถือหุนพรอมกับหนังสือนัดประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2565 แลวนั้น คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุม 

ผูถือหุนพิจารณารับรองรายงานการประชุมดังกลาว 

 

ที่ประชุมผูถือหุนมีมติรับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2564 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 27 เมษายน 2564 ดวยคะแนน

เสียง เห็นดวย 425,132,710 เสียง หรือคิดเปนรอยละ 100 ของผูถือหุน ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

 

วาระที่ 2 พิจารณารับทราบรายงานประจำปของบริษัทและอนุมัติงบการเงินของบริษัทสำหรับรอบปบัญชีซึ่งสิ้นสุด ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2564 ที่ผูสอบบัญชีตรวจสอบแลว 

 

ประธานชี้แจงวาตามที่บริษัทไดสงรายงานประจำป 2564 และงบการเงินสำหรับรอบปบัญชีซึ่งสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

ที่ผูสอบบัญชีตรวจสอบแลว พรอมกับหนังสือนัดประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2565 ใหแกผูถือหุนแลวนั้น คณะกรรมการบริษัท

เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณารับทราบรายงานประจำป 2564 ดังกลาว และคณะกรรมการบริษัทไดพิจารณา

คำแนะนำของคณะกรรมการตรวจสอบแลว เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทสำหรับรอบ

ปบัญชี ซึ่งสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ที่ผูสอบบัญชีตรวจสอบแลว 
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นายวศิน โชติรวี หัวหนาเจาหนาที่บริหารฝายการเงินและบัญชี และเลขานุการบริษัท ชี้แจงภาพรวมของงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 วาบริษัทมีผลขาดทุนสทุธิของกลุมบริษัท สำหรับปสิ้นสดุวันที่ 31 ธันวาคม 2564 จำนวน 

(107.4) ลานบาท เปรียบเทียบกับผลขาดทุนสุทธิของกลุมบริษัท สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563 จำนวน (374.8) ลาน

บาท ขาดทุนลดลง (267.4) ลานบาท หรือคิดเปนอัตรารอยละ (71.3) โดยมีสาเหตุหลักมาจากการปรับโครงสรางหนี้ และการ

ปรับโครงสรางการดำเนินงาน และมาตราการควบคุมคาใชจายอยางตอเนื่อง  

  

รายไดจากการขายและบริการรวมของกลุมบริษัทลดลง รอยละ (7.0) สาเหตุหลักเกิดจากการชะลอตัวของสภาวะเศรษฐกิจ

โดยรวม อันเปนผลมาจากสถานการณภาวะวิกฤติจากการแพรระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 ทำใหลูกคาในกลุมธุรกิจทองเที่ยว

ลดลง อาทิ สายการบิน และโรงแรม 

  

ตนทุนขายและบริการของกลุมบริษัทลดลง (116.6) ลานบาท หรือลดลงรอยละ (24.2) เนื่องจากการปรับลดตนทุนการผลิตสื่อ

สิ่งพิมพและนิตยสารใหเหมาะสมกับยอดขายที่เปลี่ยนแปลง 

  

คาใชจายในการขายรวมของกลุมบริษัท ลดลง (32.0) ลานบาท หรือลดลงรอยละ (39.4) เปนผลจากการควบคุมคาใชจาย 

ใหสอดคลองกับรายไดจากการขายและบริการ 

  

คาใชจายในการบริหารรวมของกลุมบริษัท ลดลงจำนวน (15.8) ลานบาท หรือคิดเปนอัตราลดลงรอยละ (12.7) เนื่องจาก

มาตรการควบคุมคาใชจายที่มีมาอยางตอเนื่อง 

 

นายเมธี อันอดิเรกกุล ผูรับมอบฉันทะ ไดสอบถามเพิ่มเติมวาปที่แลวบริษัทมีการขายทรัพยสินที่ดินและโรงงานไปแลว แตจาก

กระแสเงินสดเห็นวายังติดลบ ไมทราบวามีการโอนการชำระหนี้อยางไร 

 

คุณวศิน โชติรวี ตอบคำถามวาจากการขายทรัพยสินได 1,126 ลานบาท ไดจายชำระหนี้ใหแกธนาคารกสิกรไทย จำกัด (มหาชน) 

ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำกัด (มหาชน) และธนาคารไทยพาณิชย จำกัด (มหาชน) เปนเงินประมาณพันกวาลานบาท ปจจุบันไมมี

หนี้ธนาคารแลว ยกเวนหนี้จากธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน) จำนวน 156 ลานบาท 

 

ที่ประชุมผูถือหุนพิจารณารับทราบรายงานประจำปของบริษัทและมีมติอนุมัติงบการเงินของบริษัทสำหรับรอบปบัญชีซึ่งสิ้นสุด  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ที่ผูสอบบัญชีตรวจสอบแลว ดวยคะแนนเสียง เห็นดวย 425,131,710 เสียง หรือคิดเปนรอยละ 

99.9998 ไมเห็นดวย 1,000 เสียง หรือคิดเปนรอยละ 0.0002 ของผูถือหุน ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

 

วาระที่ 3 พิจารณาการงดจายเงินปนผล 

 

ประธานชี้แจงวาบริษัทมีทุนสำรองตามกฎหมายรอยละสิบของทุนจดทะเบียนของบริษัทแลว และบริษัทมิไดจายเงินปนผล

ระหวางกาลในป 2564 คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณางดการจายเงินปนผลสำหรับป 2564 

เนื่องจากบริษัทมีผลการดำเนินงานขาดทุนในป 2564 ดังนี้ 
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หนวย : บาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ขาดทุนสำหรับป 2564  (107,421,737) (107,251,502) 

 

มีผูรวมเขาประชุมเพิ่มข้ึน 1 ราย รวมเปนจำนวน 38 ราย รวมเปนจำนวนหุนทั้งสิน้ 425,132,715 เสียง 

 

ที่ประชุมผูถือหุนมีมติงดจายเงนิปนผลสำหรับป 2564 ดวยคะแนนเสียง เห็นดวย 425,132,715 เสียง หรือคิดเปนรอยละ 100 

ของผูถือหุนที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

 

วาระที่ 4 พิจารณาแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ และกำหนดอำนาจกระทำการของกรรมการ (ถามี) 

 

ประธานชี้แจงในฐานะประธานกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทนวา กรรมการที่ตองออกจากตำแหนงตามวาระในป 2565 

ประกอบดวย นายชาติศิริ โสภณพนิช นายจรูญ อินทจาร นายธีระเกียรติ จิราธิวัฒน และนายจอหน ทอมพสัน แตนายจอหน 

ทอมพสัน ไมประสงคกลับเขามาเปนกรรมการ 

 

คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาตามคำแนะนำของคณะกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทนแลว เห็นสมควรเสนอให 

ผูถือหุนลงมติแตงตั ้งกรรมการที่ตองออกจากตำแหนงตามวาระ ไดแก นายชาติศิริ โสภณพนิช นายจรูญ อินทจาร และ 

นายธีระเกียรติ จิราธิวัฒน กลับเขามาเปนกรรมการของบริษัทอีกวาระหนึ่ง โดยบริษัทไดใหขอมูลเกี่ยวกับจำนวนปที่ดำรง

ตำแหนงกรรมการในบริษัท และจำนวนครั้งในการเขาประชุมกรรมการในรอบปที่ผานมาไวในรายงานประจำป 2564 แลว และ

วัน เดือน ป ที่กรรมการทั้ง 3 ทานไดรับเลือกตั้งคร้ังลาสุดเปนดังนี้ 

 

1. นายชาติศิริ โสภณพนิช (24 เมษายน 2562) 

2. นายจรูญ อินทจาร (24 เมษายน 2562) 

3. นายธีระเกียรติ จิราธิวัฒน (24 เมษายน 2562) 

4. นายจอหน ทอมพสัน (24 เมษายน 2562) 

5. นายสุทธิเกียรติ จิราธิวัฒน (22 เมษายน 2563) 

6. นายเอกฤทธิ์ บุญปติ (22 เมษายน 2563) 

7. นายรัสเซล เลตัน เคคูเอวา (22 เมษายน 2563) 

8. นายวรชัย พจิารณจิตร (22 เมษายน 2563) 

9. ดร.ศิริธัช โรจนพฤกษ (24 เมษายน 2564) 

10. ผศ.วุฒิศักดิ์ ลาภเจริญทรัพย (24 เมษายน 2564) 

11. ศ. ดร.พรชัย ชุนหจินดา (24 เมษายน 2564) 
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สำหรับวิธีการออกเสียงลงคะแนนนั้น บริษัทไดสงใหผูถือหุนทราบพรอมหนังสือนัดประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2565 แลว โดย

บริษัทเปดโอกาสใหผูถือหุนสามารถเลือกกรรมการไดเปนรายบุคคล ผูถือหุนคนหนึ่งมีคะแนนเสียงหนึ่งเสียงตอหนึ่งหุนที่ตนได 

จดทะเบียนวาเปนผูถือหุน ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะแตละคนอาจลงคะแนนเสียงไดเทากับจำนวนบุคคลที่จะตองเลือกตั้งแทน

ในตำแหนงกรรมการที่วางเทานั้น ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะไมอาจลงคะแนนเสียงใหบุคคลใดๆ เกินกวาหนึ่งเสียงตอหุนที่ตน 

ถืออยูหรือที่ไดรับมอบฉันทะ และจะแบงคะแนนเสียงใหแกบุคคลใดมากนอยเพียงใดไมไดบุคคลซึ่งไดรับคะแนนเสียงสูงสุด

ตามลำดับลงมาเปนผูไดรับการเลือกตั้งเปนกรรมการเทากับจำนวนกรรมการที่จะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีมีคะแนนเสียง

เทากันใหจับฉลาก ซึ่งในวาระนี้บริษัทจะเก็บรวบรวมใบลงคะแนนทั้งหมด 

 

ที่ประชุมผูถือหุนมีมติแตงตั้งกรรมการที่ออกตามวาระทั้ง 3 ทาน ใหกลับเขาดำรงตำแหนงเปนกรรมการตออีกวาระหนึ่ง ดังนี้ 

 

1. นายชาติศิริ โสภณพนิช  

เห็นดวย 424,158,715 เสียง หรือคิดเปนรอยละ 99.7709 ไมเห็นดวย 974,000 เสียง คิดเปนรอยละ 0.2291 ของ 

ผูถือหุนที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

2. นายจรูญ อินทจาร 

 เห็นดวย 424,157,715 เสียง หรือคิดเปนรอยละ 99.7707 งดออกเสียง 975,000 เสียง คิดเปนรอยละ 0.2293 ของผูถือหุน  

ที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

3. นายธีระเกียรติ จิราธิวัฒน 

 เห็นดวย 425,132,715 เสียง หรือคิดเปนรอยละ 100 ของผูถือหุนที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

 

วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการ 

 

ประธานชี้แจงในฐานะประธานกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทนวา ตามที่คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาคำแนะนำของ

คณะกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทนแลว เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการ

สำหรับป 2565 เปนจำนวนเงินไมเกิน 5,500,000 ทั้งนี้ การจัดสรรคาตอบแทนจำนวนดังกลาวใหแกกรรมการแตละทานใหอยูใน

การพิจารณาของคณะกรรมการตามแตจะเห็นสมควร เหมือนกับในแตละปที ่ผานมา โดยบริษัทไดแจกแจงวิธีการจัดสรร

คาตอบแทนคณะกรรมการไวในหนังสือนัดประชุมสามัญผูถือหุนประจำป  5256 แลว 

 

Mr. Basant Kumar Dugar ผูถือหุน ใหคำแนะนำเกี่ยวกับการใหโบนัสตามผลงานและการอบรมของกรรมการ ประธานกลาว

ขอบคุณสำหรับคำแนะนำ ตอมา นายแดน ชินสุภัคกุล ผูรับมอบฉันทะ กลาววา บริษัทควรใหคาตอบแทนตามระดับอาวุโสและ

ผลงานของแตละทาน สำหรับการอบรมของกรรมการ เขาใจวากรรมการไดผานการอบรม I.O.D. หลายทาน  

 

ที่ประชุมผูถือหุนมีมติอนุมัติคาตอบแทนกรรมการสำหรับป 2565 เปนจำนวนเงินไมเกิน 5,500,000 บาท และการจัดสรร

คาตอบแทนจำนวนดังกลาวใหแกกรรมการแตละทานใหอยูในการพิจารณาของคณะกรรมการตามแตจะเห็นสมควร ดวยคะแนน

เสียงเห็นดวย 425,132,715 เสียง หรือคิดเปนรอยละ 100 ของผูถือหุนที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียง 
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วาระที่ 6 พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกำหนดคาตอบแทน 

 

ศ. ดร.พรชัย ชุนหจินดา ประธานกรรมการตรวจสอบ ชี้แจงวา ตามที่คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาคำแนะนำของคณะกรรมการ

ตรวจสอบแลว เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาคัดเลือก บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด เปนผูสอบบัญชีของรอบ

ระยะเวลาบัญชีป 2565 และแตงตั้งบุคคลเปนผูสอบบัญชี ดังนี้ นางสาวสุลลิต อาดสวาง ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7517 หรือ

นางสาวนันทนภัส วรรณสมบูรณ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7793 หรือนายพีระเดช พงษเสถียรศักดิ์ ผูสอบบัญชีรับอนุญาต

เลขที่ 4752 นางสาววันนิสา งามบัวทอง ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 6838 โดยกำหนดคาสอบบัญชีประจำปของกลุมบริษัท  

รวมทั้งสิ้นเปนจำนวนเงินไมเกิน 1,500,000 บาท ในกรณีที่ผูสอบบัญชีดังกลาวขางตนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหบริษัท  

สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด จัดหาผูสอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของสำนักงานทำหนาที่ตรวจสอบบัญชี และแสดงความเห็นตอ 

งบการเงินของบริษัทแทนผูสอบบัญชีดังกลาวได 

 

ผูสอบบัญชีดังกลาวไมมีความสัมพันธหรือมีสวนไดเสียกับบริษัท บริษัทยอย บริษัทรวม ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ หรือผูเก่ียวของ

กับบุคคลดังกลาว ทั้งนี้ บริษัทจะดำเนินการใหบริษัทยอยแตงตั้งผูสอบบัญชีจากสำนักงานเดียวกันเปนผูสอบบัญชีของบริษัทยอย

ดวย 

 

ศ. ดร.พรชัย ชุนหจินดา ชี้แจงเพิ่มเติมวาในป 2564 ที่ผานมา บริษัทไดมีการตั้งบริษัทยอยขึ้นคือ บริษัท โพสตทูเดย รีพับบลิค 

จำกัด ทำใหมีคาตอบแทนเพิ่มข้ึนจำนวน 10,000 บาทจากการอนุมัติคาตอบแทนผูสอบบัญชีไปแลวในการประชุมสามัญผูถือหุน

ประจำป 2564 จึงขอใหผูถือหุนพิจารณาคาสอบบัญชีที่เพิ่มข้ึนมานี้ในการประชุมคราวนี้ไปในคราวเดียวกัน  

 

ที่ประชุมมีมติคัดเลือก บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด เปนผูสอบบัญชีรอบระยะเวลาป 2565 และแตงตั้งบุคคลเปนผูสอบบัญชี 

ดังนี้ นางสาวสุลลิต อาดสวาง ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7517 หรือนางสาวนันทนภัส วรรณสมบูรณ ผูสอบบัญชีรับอนุญาต

เลขที่ 7793 หรือนายพีระเดช พงษเสถียรศักดิ์ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4752 นางสาววันนิสา งามบัวทอง ผูสอบบัญชี 

รับอนุญาตเลขที่ 6838 โดยกำหนดคาสอบบัญชีประจำปของกลุมบริษัท รวมทั้งสิ้นเปนจำนวนเงินไมเกิน 1,500,000 บาท และ

ในกรณีที่ผูสอบบัญชีดังกลาวขางตนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหบริษัท สอบบัญชธีรรมนิติ จำกัด จัดหาผูสอบบัญชีรับอนญุาต

อื่นของสำนักงานทำหนาที่ตรวจสอบบัญชี และแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัทแทนผูสอบบัญชีดังกลาวได พรอมกับ

อนุมัติคาสอบบัญชีป 2564 เพิ่มเติมอีก 10,000 บาท ดวยคะแนนเสียงเห็นดวย 425,132,715 เสียง หรือคิดเปนรอยละ 100 

ของผูถือหุนที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

 

วาระที่ 7 พิจารณาแกไขหนังสือบริคณหสนธิ (วัตถุประสงคของบริษัท) โดยแกไขขอความในวัตถุประสงค ขอ 9 และเพิ่ม

วัตถุประสงคเก่ียวกับคริปโทเคอรเรนซี โทเคนดิจิทัล และสินทรัพยดิจิทัลอ่ืน รวมทั้งวัตถุประสงคอ่ืนๆ 

 

ประธานชี้แจงวา วัตถุประสงคของบริษัท ขอ 9 ไดกำหนดไวตั้งแตเริ่มจัดตั้งบริษัทซึ่งผานมาเปนเวลานานแลว คณะกรรมการ

บริษัทมีมติใหแกไขวัตถุประสงคของบริษัทขอ 9 โดยในบรรทัดที่ 1 ตัดคำวา “ไนตคลับ” และในบรรทัดที่ 2 และ 3 ตัดคำวา 

“กิจการสถานเตนรำ รำวงหรือรองเง็ง กิจการสถานจำหนายสุรา น้ำชา หรือเครื่องดื่มประเภทอื่นๆ” ซึ่งไมเกี่ยวกับธุรกิจของ

บริษัทออก และเพื่อใหสอดคลองกับกลยุทธใหมและการขยายธุรกิจ บริษัทจึงเพิ่มวัตถุประสงคเกี่ยวกับคริปโทเคอรเรนซี โทเคน

ดิจิทัล และสินทรัพยดิจิทัลอ่ืน รวมทั้งวัตถุประสงคอ่ืนๆ โดยเพิ่มวัตถุประสงคใหมอีก 8 ขอ จากวัตถุประสงคเดิม 34 ขอ เปนขอ 

35 ถึงขอ 42 โดยมีรายละเอียดวัตถุประสงคขอ 35 ถึงขอ 42 ที่จะเพิ่มข้ึนใหม 
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คุณวศิน โชติรวี ชี้แจงเพิ่มเติมวา วัตถุประสงคขอ 9 ที่เสนอใหแกไขเปนดังนี้ 

 

(9) ประกอบกิจการภัตตาคาร ขายอาหาร และเครื่องดื่มทุกชนิด ขายเครื่องอุปโภคและบริโภค และกิจการหางสรรพสินคา 
กิจการผลิตขนมและอาหาร กิจการพิมพ นิทรรศการภาพยนตร การแสดงละครและการเตนรำ กิจการวิทยุและโทรทัศน 
กิจการเก่ียวกับเคร่ืองขับข่ีและเคร่ืองจักรกลซึ่งเปนเคร่ืองเลนสำหรับการพักผอนหยอนใจและการบันเทิงทุกประเภท และ
กิจการโรงพยาบาลและรับใหบริการทางการแพทยและการพยาบาล 

 

วัตถุประสงคที่เพิ่มเติมอีก 8 ขอคือขอ 35-42 เปนดังนี้ 

 

(35) ประกอบกิจการวางแผน ออกแบบ จัดหาสถานที่ ดำเนินการสราง อาคาร คูหา ซุม หรือสิ่งปลูกสรางใดๆ ไมวาชั่วคราว

หรือถาวร ไมวาภายในหรือภายนอกอาคาร ตลอดจนการจัดการสถานที่และดำเนินการอื่นใด เพื่อแสดงผลงาน การ 

แสดงแบบ การประชุม การอบรม การสัมมนา การเจรจา หรือเพื่อกิจกรรมอ่ืนๆ หรือวัตถุประสงคใดๆ รวมทั้งการประดับ

ตกแตง หรือติดตั้งอุปกรณอ่ืนใดในสิ่งปลูกสรางนั้น 

(36) ประกอบกิจการใหบริการสื่อสารทางอิเล็กทรอนิกส อินเทอรเน็ต ตลอดจนการใหบริการทางดานขาว โฆษณา เพลง ดนตรี 

บันเทิง  

(37)  ประกอบกิจการบริการจัดเก็บ รวบรวม จัดทำ จัดพิมพและเผยแพรสถิติ ขอมูลในทางเกษตรกรรม อุตสาหกรรมพาณิชยกรรม 

การเงิน การตลาด รวมทั้งวิเคราะหประเมินผลในการดำเนินธุรกิจ 

(38) ประกอบกิจการใหบริการ ใหเชา จัดหาใหซึ่งสิ่งอำนวยความสะดวกสำหรับการแลกเปลี่ยนขอมูล โดยทางอิเล็กทรอนกิส 

เคร่ืองคอมพิวเตอร อินเทอรเน็ต รับเปนที่ปรึกษาเก่ียวกับการสื่อสารขอมูล บริการสง จัดหา หรือแสดงซึ่งขาวสารสำหรับ

ธุรกิจขอมูลในระบบเคร่ืองคอมพิวเตอร เคร่ืองมือสื่อสาร ซึ่งรวมถึงเทคโนโลยีในอนาคต 

(39) ทำการผลิตและใหบริการเว็บเพจ โฮมเพจ ขอมูลขาวสาร หรือสื่อตางๆ รวมถึงการเก็บรวบรวมขอมูลขาวสารตางๆ ทุก

ประเภทเพื่อเผยแพรทางอินเทอรเน็ต โดยไดรับสิทธิหรือไดรับอนุญาตจากสวนราชการ หรือรัฐวิสาหกิจ หรือโดย

บทบัญญัติแหงกฎหมายที่เกี่ยวของ รวมถึงใหบริการเชาพื้นที่โฆษณาประชาสัมพันธทางอินเทอรเน็ต ทั้งภายในประเทศ

และตางประเทศ ซึ่งรวมถึงเทคโนโลยีในอนาคต  

(40) ใหบริการขอมูลออนไลน ตลอดจนดูแลรักษาและดำเนินการดานฐานขอมูลสำหรับการเก็บและประมวลผลขอมูลขาวสาร

ตางๆ 

(41)  ประกอบกิจการออก ซื้อ ขาย แลกเปลี่ยนคริปโทเคอรเรนซี โทเคนดิจิทัล และสินทรัพยดิจิทัลอื่น เมื่อไดรับอนุญาตจาก

หนวยงานที่เก่ียวของ 

(42) ประกอบกิจการเปนศูนยซื้อขาย นายหนาซื้อขายคริปโทเคอรเรนซี โทเคนดิจิทัล และสินทรัพยดิจิทัลอ่ืน เมื่อไดรับอนุญาต

จากหนวยงานที่เก่ียวของ 

 

พรอมกันนี้ ขอแกไขหนังสือบริคณหสนธิขอ 3 วัตถุประสงคของบริษัทใหสอดคลองกัน ดังนี้ 

 

“ขอ 3 วัตถุประสงคของบริษัทมีจำนวน 42 ขอ” 
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นายเมธี อันอดิเรกกุล ผูรับมอบฉันทะ สอบถามแนวทางของบริษัทเก่ียวกับคริปโทเคอรเรนซี และโทเคนดิจิทัล 

 

ประธานแจงวา เนื่องจากธุรกิจดานคริปโทเคอรเรนซี และโทเคนดิจิทัลเปนธุรกิจใหม บริษัทจึงเตรียมการใหแกไขวัตถุประสงค

ของบริษัทไวกอน มิฉะนั้นจะไมสามารถทำได ขณะนี้ไดปรึกษาผูเชี่ยวชาญหลายๆ ทาน และมีการจัดสัมมนาเก่ียวกับคริปโทเคอร

เรนซี ทั้งนี้ ยังมีการออก non-fungible token เก่ียวกับงานศิลปะซึ่งมีลิขสิทธิ์ มีมูลคา แตยังมีไดมีการตัดสินใจวาจะเปนแนวทาง

ไหน อีกทั้งกฎเกณฑของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยยังไมนิ่ง แตหากธุรกิจนีส้ามารถสรางรายไดไดก็จะ

พิจารณาตอไป 

 

Mr. Basant Kumar Dugar แนะนำวา ควรใหมีธุรกิจเกี่ยวกับน้ำดื่มไมวาจะเปน ชา น้ำผลไม หรือเครื่องดื่มใหพลังงาน ธุรกิจ

เก่ียวกับน้ำดื่มในปจจุบันนี้สามารถทำกำไรสูง และเปนการดีสำหรับการเพิ่มธุรกิจดานคริปโทเคอรเรนซีและดิจิทัลโทเคน 

 

การแกไขหนังสือบริคณหสนธิ (วัตถุประสงคของบรษิัท) ตองขออนุมัติจากที่ประชมุผูถือหุนดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 

ของคะแนนเสียงของผูถือหุนทั้งหมดที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง  

 

ที่ประชุมผูถือหุนมีมติอนุมัติแกไขหนังสือบริคณหสนธิ (วัตถุประสงคของบริษัท) โดยแกไขขอความในวัตถุประสงค ขอ 9 และเพิ่ม

วัตถุประสงคเกี่ยวกับคริปโทเคอรเรนซี โทเคนดิจิทัล และสินทรัพยดิจิทัลอื่น รวมทั้งวัตถุประสงคอื่นๆ ในขอ 35-42 ดังกลาว

ขางตน ตามที่คณะกรรมการเสนอ ดวยคะแนนเสียง เห็นดวย 425,132,715 เสียง หรือคิดเปนรอยละ 100 ของผูถือหุนที่เขารวม

ประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

 

พรอมกันนี้ คุณวศิน โชติรวี ไดแจงการอนุมัติการมอบอำนาจใหกรรมการผูมีอำนาจของบริษัท และ/หรือ ผูที่ไดรับมอบหมายมี

อำนาจแกไขเปลี่ยนแปลงขอความในหนังสือบริคณหสนธิ (วัตถุประสงคของบริษัท) บริษัทตามคำสั่งของนายทะเบียน ในการยื่น

จดทะเบียนแกไขเพิ่มเติมขอบังคับของบริษัทดังกลาวตอกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย ได เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงค

ตามมติผูถือหุน 

 

วาระที่ 8 พิจารณาแกไขขอบังคับของบริษัท โดยเพิ่มขอความเกี่ยวกับการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสสำหรับการประชุม 

ผูถือหุนและการประชุมคณะกรรมการในขอบังคับขอ 1, 2 และ 11 และปรับปรุงขอความในขอบังคับขอ 17 

 

ประธานชี้แจงวา เพื่อใหสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน ขอบังคับของบริษัทควรจะมีขอความระบุเกี่ยวกับการประชุมผานสื่อ

อิเล็กทรอนิกสสำหรับการประชุมผูถือหุนและการประชุมคณะกรรมการ โดยเพิ่มเติมขอความดังกลาวในขอบังคับขอ 1, 2 และ 

11 และปรับปรุงขอความในขอบังคับขอ 17 เก่ียวกับกฎหมายที่จะตองพิจารณาเมื่อจะมีการโอนหุน 
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คุณวศิน โชติรวี ชี้แจงรายละเอียดเพิ่มเติมวา ขอบังคับของบริษัท ขอ 1, 2, 11 และ 17 ที่แกไขแลวเปนดังนี้ 

ขอ 1 การประชุมสามัญประจำป 

(ก) การจัดประชุมสามัญประจำป 

 ใหมีการประชุมสามัญประจำปผูถือหุนของบริษัทภายในวันที่ 30 เมษายน ทุกป การประชุมสามัญประจำปของบริษัท 

ใหมีขึ้น ณ วัน เวลา และสถานที่ ภายในประเทศไทยตามที่คณะกรรมการจะกำหนด การประชุมเชนวานั้นจะตองกระทำกิจการ 

ดังตอไปนี้ 

1. รับรายงานของคณะกรรมการและพิจารณาบัญชีกำไรขาดทุนและงบดุลของบริษัทในรอบปบัญชีที่ สิ้นสุดลง ณ 

วันที่ 31 ธันวาคม ของปกอน กับรายงานของผูสอบบัญชีสำหรับบัญชีและงบดุลดังกลาว 

2. พิจารณาจายเงินปนผล 

3. เลือกตั้งกรรมการเขาดำรงตำแหนงแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

4. แตงตั้งผูสอบบัญชีสำหรับรอบปบัญชีปจจุบันและกำหนดเงินคาสินจางผูสอบบัญช ี

5. ทำกิจการอ่ืนใดที่ผูถือหุนอาจเสนอโดยชอบตอที่ประชุมสามัญประจำป 

การประชุมสามัญประจำปผูถือหุนสามารถดำเนินการผานสื่ออิเล็กทรอนิกสได โดยปฏิบัติตามกฎหมายที่เก่ียวของ 

 

ขอ 2 การประชุมวิสามัญ 

(ก) การจัดประชุมวิสามัญ 

คณะกรรมการอาจเรียกประชุมวิสามัญผูถือหุนของบริษัทเมื่อใดก็ไดตามแตคณะกรรมการจะเห็นสมควร และจะตองจัด

ใหมีการประชุมข้ึนภายในประเทศไทยในทองที่อันเปนที่ตั้งสำนักงานแหงใหญของบริษัท หรือจังหวัดใกลเคียง 

ผูถือหุนคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวารอยละสิบ (10%) ของจำนวนหุนที่จำหนายไดทั้งหมด จะ

เขาชื่อกันทำหนังสือขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได แตตองระบุเรื่องและ

เหตุผลในการที่ขอใหเรียกประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือดังกลาวดวย ในกรณีเชนนี้ คณะกรรมการตองจัดใหมีการ

ประชุมผูถือหุนภายในสี่สิบหา (45) วัน นับแตวันที่ไดรับหนังสือจากผูถือหุน  

ในกรณีที่คณะกรรมการไมจัดใหมีการประชุมภายในกำหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผูถือหุนทั้งหลายซึ่งเขาชื่อกันหรือ 

ผูถือหุนคนอื่นๆ รวมกันไดจำนวนหุนตามที่บังคับไวนั้นจะเรียกประชุมเองก็ไดภายในสี่สิบหา (45) วัน นับแตวันครบ

กำหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ในกรณีเชนนี้ ใหถือวาเปนการประชุมผูถือหุนที่คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัท

ตองรับผิดชอบคาใชจายอันจำเปนที่เกิดจากการจัดใหมีการประชุมและอำนวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนที่เปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนตามวรรคสามครั้งใดจำนวนผูถือหุนซึ่ง

มารวมประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่กำหนดไวในขอบังคับนี้ ผูถือหุนตามวรรคสามตองรวมกันรับผิดชอบชดใช

คาใชจายที่เกิดจากการจัดใหมีการประชุมในคร้ังนั้นใหแกบริษัท 
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การประชุมวิสามัญผูถือหุนสามารถดำเนินการผานสื่ออิเล็กทรอนิกสได โดยปฏิบัติตามกฎหมายที่เก่ียวของ 

 

ขอ 11 การจัดประชุมคณะกรรมการ 

การประชุมคณะกรรมการจะตองจัดใหมีขึ้นอยางนอยทุกๆ สาม (3) เดือน ในประเทศไทย โดยประธานกรรมการเปนผูเรียก

ประชุม ในกรณีที่กรรมการสอง (2) คน หรือมากกวา รองขอใหมีการประชุมคณะกรรมการ ใหประธานกรรมการกำหนดวัน

ประชุมดังกลาวภายในสิบสี่ (14) วัน นับตั้งแตวันที่ไดรับการรองขอ 

 

การประชุมคณะกรรมการสามารถดำเนินการผานสื่ออิเล็กทรอนิกสได โดยปฏิบัติตามกฎหมายที่เก่ียวของ 

 

ขอ 17 การโอนหุน 

หุนของบริษัทโอนกันไดโดยเสรี แตทั้งนี้ ตองเปนไปตามกฎหมายที่เก่ียวของ การโอนหุนยอมสมบูรณเมื่อผูโอนไดสลักหลังใบหุน 

และระบุชื่อของผูรับโอนและลงลายมือชื่อของผูโอนกับผูรับโอน พรอมทั้งสงมอบใบหุนใหแกผูรับโอน การโอนหุนนั้นจะใชยัน

บริษัทไดเมื่อบริษัทไดรับคำรองขอใหลงทะเบียนการโอนหุนแลว และจะใชยันบุคคลภายนอกไดเมื่อบริษัทไดลงทะเบียนการโอน

หุนแลว ในการนี้ หากบริษัทเห็นวาการโอนหุนนัน้ถูกตองตามกฎหมายแลว ใหบริษัทลงทะเบียนการโอนหุนภายในสบิสี่ (14) วัน 

นับแตไดรับคำรองขอจากผูรับโอน หากการโอนหุนไมถูกตองสมบูรณ ใหบริษัทแจงใหผูรับโอนทราบภายในเจ็ด (7) วัน นบัแตวันที่

ไดรับคำรอง  

 

การแกไขขอบังคับของบริษัท ตองขออนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของคะแนนเสียงของ 

ผูถือหุนทั้งหมดที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง  

 

ที่ประชุมผูถือหุนมีมติอนุมัติแกไขขอบังคับของบริษัท โดยเพิ่มขอความเกี่ยวกับการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสสำหรับการ

ประชุมผูถือหุนและการประชุมคณะกรรมการในขอบังคับขอ 1, 2 และ 11 และปรับปรุงขอความในขอบังคับขอ 17 ดังกลาว

ขางตน ตามที่คณะกรรมการเสนอ ดวยคะแนนเสียง เห็นดวย 425,132,715 เสียง หรือคิดเปนรอยละ 100 ของผูถือหุนที่เขารวม

ประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

 

พรอมกันนี้ คุณวศิน โชติรวี ไดแจงการอนุมัติการมอบอำนาจใหกรรมการผูมีอำนาจของบริษัท และ/หรือ ผูที่ไดรับมอบหมายมี

อำนาจแกไขเปลี่ยนแปลงขอความในขอบังคับของบริษัทตามคำสั่งของนายทะเบียน ในการยื่นจดทะเบียนแกไขเพิ่มเติมขอบังคับ

ของบริษัทดังกลาวตอกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย ได เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคตามมติผูถือหุน  

 

วาระที่ 9 พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถาม)ี 

- 
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ประธานกลาววา คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรแจงใหที่ประชุมผูถือหุนทราบวา ผูถือหุนที่ถือหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา 1 ใน 

3 ของหุนที่จำหนายไดทั้งหมด สามารถเสนอใหที่ประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ นอกเหนือจากวาระที่ระบุในหนังสือนัดประชุมสามัญ

ผูถือหุนประจำป 2565 รวมถึงซักถามหรือใหคำแนะนำแกคณะกรรมการบริษัทและผูบริหารเพิ่มเติม 

 

นายเมธี อันอดิเรกกุล ผูรับมอบฉันทะ ถามถึงแนวทางการแกไขการขาดทุนของบริษัท ประธานฯ กลาววา บริษัทไดแกไขการ

ขาดทุนไปแลวโดยการขายทรัพยสินที่ดินและอาคาร และนำเงินไปชำระหนี้ธนาคารซึ่งไดรับสวนลดจำนวนมาก อีกทั้งยังมีการลด

คาใชจายทำใหยอดขาดทุนลดลงมาก อยางไรก็ตาม สองปที่ผานมา มีทั้งเกิดโรคระบาดโควิด-19 และสงคราม ทำใหอุตสาหกรรม

ที่เกี ่ยวของกับธุรกิจหนังสือพิมพไดรับผลกระทบเปนอยางมาก ไมวาจะเปนธุรกิจดานโรงแรม การทองเที่ยว รวมทั้งตัว

หนังสือพิมพเอง ขณะนี้ บริษัทพยายามเพิ่มรายได แตก็ข้ึนอยูกับปจจัยตางๆ โดยเฉพาะลูกคาของบริษัทที่ไดรับผลกระทบไปดวย

ทำใหไมสามารถซื้อบริการของบริษัทได จากการปรับนโยบายการทองเที ่ยวของภาครัฐตั ้งแต 1 พฤษภาคม 2565 จะมี

นักทองเที่ยวตางชาติเขามาเพิ่มข้ึน คาดวาในคร่ึงปหลังบริษัทจะสามารถมีผลประกอบการที่ดีข้ึนกวาปที่ผานมา 

 

Mr. Basant Kumar Dugar ผูถือหุนแนะนำวา ควรจะใสคาตอบแทนกรรมการในขอบังคับของบริษัทในหัวขอการประชุมสามัญ

ประจำปและวิสามัญประจำปดวย 

 

ไมมีผูถือหุนซักถามและใหคำแนะนำแกคณะกรรมการบริษัทและผูบริหารเพิ่มเติม 

 

ประธานกลาววา ในนามของคณะกรรมการบริษัทและในนามของคุณสุทธิเกียรติ จิราธิวัฒน ประธานกรรมการและประธาน

กรรมการบริหาร ขอขอบคุณผูถือหุนทุกทานที่มาเขารวมประชุมในวันนี้ 

 

ปดประชุมเวลา 12.00 นาิกา 

 

 

 

(นายวรชัย พิจารณจิตร) 

รองประธานกรรมการ 

ทำหนาที่ประธานในที่ประชุม 

 

 

 

(นายวศิน โชติรวี) 

หัวหนาเจาหนาที่บริหารฝายการเงินและบัญช ี

และเลขานุการบริษัท 
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รายละเอียดของบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อใหเปนกรรมการ 

ช่ือ - สกุล     นายสุทธิเกียรติ จิราธิวัฒน 

สัญชาติ / อายุ    ไทย / 81 ป 

ตำแหนงในบริษัท    ประธานกรรมการ และประธานกรรมการบริหาร 

จำนวนปท่ีเปนกรรมการ    41 ป 

สัดสวนการถือหุน     121,096,150 หุน  

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร  บิดา นายธีระเกียรติ จิราธิวัฒน 

คุณวุฒิทางการศึกษา 

• ปริญญาศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑติย 

• ปริญญาศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาธุรกิจการโรงแรมและการทองเท่ียว มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑติ  

• ปริญญาดุษฎีบัณฑติกิตตมิศักดิ์ สาขาการสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยรามคำแหง  

• ปริญญาโท ศิลปศาสตรมหาบัณฑติ (รัฐศาสตร) มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

• ปริญญาตรี ศลิปศาสตรบัณฑติ คณะรัฐศาสตร (ภาคพิเศษ) สาขาวิชารัฐศาสตร มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

• อนุปริญญาวิศวกรเครื่องกล South-West Essex Technical College ประเทศอังกฤษ 

• วิทยาลัยปองกันราชอาณาจักร ภาครัฐรวมเอกชน รุนท่ี 1  

การอบรมบทบาทหนาท่ีกรรมการ 

สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

• Director Accreditation Program (DAP 68/2008)  

ตำแหนงในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน 

• ตั้งแต พ.ศ. 2536 ประธานกรรมการ บริษัท โรงแรมเซ็นทรลัพลาซา จำกัด (มหาชน)  

• ตั้งแต พ.ศ. 2536 กรรมการ บริษัท เซ็นทรัลพัฒนา จำกัด (มหาชน) 

ตำแหนงในกิจการท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน  

• ตั้งแต พ.ศ. 2558 กรรมการ บริษัท มัชรูม กรุป จำกัด 

• ตั้งแต พ.ศ. 2556 กรรมการ บริษัท โพสต โฮลดิ้ง จำกัด 

• ตั้งแต พ.ศ. 2556 กรรมการ บริษัท โพสต นิว มีเดยี จำกัด 

• ตั้งแต พ.ศ. 2556 กรรมการ บริษัท บางกอก โพสต ดิจิทัล แอสเสท แมเนจเมนท จำกัด 

• ตั้งแต พ.ศ. 2551 กรรมการ บริษัท โพสต อินเตอรเนช่ันแนล มีเดีย จำกัด  

• ตั้งแต พ.ศ. 2551 กรรมการ บริษัท โพสต-ไอเอ็ม พลัส จำกัด 

• ตั้งแต พ.ศ. 2551 นายกสมาคมศษิยเการัฐศาสตร มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

• ตั้งแต พ.ศ. 2551 กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผูทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยรามคำแหง  

• ตั้งแต พ.ศ. 2536 รองประธานกำกับการบริหาร บริษัทในเครือเซ็นทรัล  

ตำแหนงในกิจการท่ีแขงขนัหรือเกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท 

ท่ีอาจทำใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท: ไมม ี

  

สิ่งท่ีสงมาดวย 3 : รายละเอียดของบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อใหเปนกรรมการ 
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เคร่ืองราชอิสริยาภรณท่ีไดรับ 

• 1 กุมภาพันธ 2564 เครื่องราชอิสริยาภรณ มหาวชิรมงกุฎ 

• 4 ธันวาคม 2558 เครื่องราชอิสริยาภรณ ประถมาภรณชางเผือก สาย 2 

• 7 ธันวาคม 2553 เครื่องราชอิสริยาภรณ ประถมาภรณมงกุฎไทย (ป.ม.) ช้ันท่ี 1 

การเขาประชุมในป พ.ศ. 2565 

• เขาประชุมคณะกรรมการบริษัท จำนวน 2 ครั้ง จากท้ังหมด 4 ครั้ง  

• เขาประชุมคณะกรรมการบริหาร จำนวน 7 ครั้ง จากท้ังหมด 9 ครั้ง 

• เขาประชุมผูถือหุน จำนวน 0 ครั้ง จากท้ังหมด 1 ครั้ง 
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รายละเอียดของบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อใหเปนกรรมการ 

ช่ือ – สกุล     นายเอกฤทธ์ิ บุญปต ิ

สัญชาติ / อายุ    ไทย / 60 ป 

ตำแหนงในบริษัท    กรรมการ กรรมการบริหาร และกรรมการบริหารความเสีย่ง 

จำนวนปท่ีเปนกรรมการ    17 ป 

สัดสวนการถือหุน    13,426,380 หุน 

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร ไมมี 

คุณวุฒิทางการศึกษา 

• พ.ศ. 2537 ปริญญาโท สาขาการตลาด มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

• พ.ศ. 2531 ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตรการขนสง Royal Melbourne Institute of Technology (RMIT) ประเทศออสเตรเลีย 

การอบรมบทบาทหนาท่ีกรรมการ 

สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

• Director Accreditation Program (DAP 66/2007)  

ตำแหนงในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน 

• ตั้งแต พ.ศ. 2563 กรรมการ บริษัท ไทยเซ็นทรลัเคมี จำกัด (มหาชน) 

ตำแหนงในกิจการท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน  

• ตั้งแต พ.ศ. 2559 กรรมการบริหาร บริษัท เคไอซ-ีบีเคเค จำกัด 

• ตั้งแต พ.ศ. 2559 กรรมการ บริษัท โพสต-ไอเอ็ม พลัส จำกัด 

• ตั้งแต พ.ศ. 2558 กรรมการ บริษัท มัชรูม กรุป จำกัด 

• ตั้งแต พ.ศ. 2558 กรรมการ บางกอก โพสต ดิจิทัล แอสเสท แมเนจเมนท จำกัด 

• ตั้งแต พ.ศ. 2558 กรรมการ บริษัท โพสต นิว มีเดยี จำกัด 

• ตั้งแต พ.ศ. 2558 กรรมการ บริษัท โพสต โฮลดิ้ง จำกัด 

• ตั้งแต พ.ศ. 2557 กรรมการ บริษัท โพสต อินเตอรเนช่ันแนล มีเดีย จำกัด 

• ตั้งแต พ.ศ. 2542 กรรมการบริหาร บริษัท เอมซ ีโบรคเกอร จำกัด 

• ตั้งแต พ.ศ. 2539 กรรมการผูจัดการ บริษัท เมโทรรีซอรสเซส จำกัด (มหาชน)  

ตำแหนงในกิจการท่ีแขงขนัหรือเกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทท่ีอาจทำใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท: ไมม ี 

ประสบการณการทำงาน 

• พ.ศ. 2554-2564 ท่ีปรึกษากรรมการผูจดัการใหญ บริษัท ไทยเซ็นทรัลเคมี จำกัด (มหาชน) 

• พ.ศ. 2548-2552 กรรมการ และกรรมการรองผูจดัการใหญอาวุโส บริษัท ไทยเซ็นทรลัเคม ีจำกัด (มหาชน) 

การเขาประชุมในป พ.ศ. 2565 

• เขาประชุมคณะกรรมการบริษัท จำนวน 4 ครั้ง จากท้ังหมด 4 ครั้ง  

• เขาประชุมคณะกรรมการบริหาร จำนวน 9 ครั้ง จากท้ังหมด 9 ครั้ง 

• เขาประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง จำนวน 4 ครั้ง จากท้ังหมด 4 ครั้ง 

• เขาประชุมผูถือหุน จำนวน 1 ครั้ง จากท้ังหมด 1 ครั้ง 
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รายละเอียดของบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อใหเปนกรรมการ 

ช่ือ – สกุล     นายรัสเซล เลตัน เคคูเอวา 

สัญชาติ / อายุ    อเมริกัน / 68 ป 

ตำแหนงในบริษัท    กรรมการอิสระ และประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 

จำนวนปท่ีเปนกรรมการ    6 ป 

สัดสวนการถือหุน    ไมมี 

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร ไมมี  

คุณวุฒิทางการศึกษา 

• วิทยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิศวกรรมอุตสาหการและการบริหารจัดการวิศวกรรม มหาวิทยาลยัสแตนฟอรด ประเทศสหรัฐอเมริกา  

• วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยแปซิฟก ประเทศสหรัฐอเมริกา  

การอบรมบทบาทหนาท่ีกรรมการ 

สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

• Director Certification Program (DCP 196/2014) 

ตำแหนงในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน 

•  ตั้งแต พ.ศ. 2559 กรรมการอิสระ บริษัท บูทิค คอรปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) 

•  ตั้งแต พ.ศ. 2557 กรรมการอิสระ บริษัท อินโดรามา เวนเจอรส จำกัด (มหาชน) 

ตำแหนงในกิจการท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน 

• กรรมการ, aRLK Enterprise Co., Ltd. 

ตำแหนงในกิจการท่ีแขงขนัหรือเกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทท่ีอาจทำใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท: ไมม ี

การเขาประชุมในป พ.ศ. 2565 

• เขาประชุมคณะกรรมการบริษัท จำนวน 4 ครั้ง จากท้ังหมด 4 ครั้ง 

• เขาประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง จำนวน 4 ครั้ง จากท้ังหมด 4 ครั้ง 

• เขาประชุมผูถือหุน จำนวน 1 ครั้ง จากท้ังหมด 1 ครั้ง 
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รายละเอียดของบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อใหเปนกรรมการ 

ช่ือ – สกุล     นายวรชัย พิจารณจิตร 

สัญชาติ / อายุ    ไทย / 68 ป 

ตำแหนงในบริษัท รองประธานกรรมการ กรรมการบริหาร และประธานกรรมการสรรหาและกำหนด

คาตอบแทน 

จำนวนปท่ีเปนกรรมการ    29 ป  

สัดสวนการถือหุน    36,350,960 หุน 

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร ไมมี 

คุณวุฒิทางการศึกษา 

• พ.ศ. 2541 วิทยาลัยปองกันราชอาณาจักร  

• พ.ศ. 2522 ปริญญาโท นิติศาสตร มหาวิทยาลัยนิวยอรก ประเทศสหรัฐอเมริกา 

• พ.ศ. 2519 ปริญญาตรี นิตศิาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

ตำแหนงในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน: ไมม ี

ตำแหนงในกิจการท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน 

• ตั้งแต พ.ศ. 2559 ประธานกรรมการ บริษัท วิคเคอรี่ แอนด วรชัย จำกัด 

• ตั้งแต พ.ศ. 2558 กรรมการ บริษัท มัชรูม กรุป จำกัด 

• ตั้งแต พ.ศ. 2556 กรรมการ บริษัท โพสต โฮลดิ้ง จำกัด 

• ตั้งแต พ.ศ. 2556 กรรมการ บริษัท โพสต นิว มีเดยี จำกัด 

• ตั้งแต พ.ศ. 2556 กรรมการ บริษัท บางกอก โพสต ดิจิทัล แอสเสท แมเนจเมนท จำกัด 

• ตั้งแต พ.ศ. 2551 กรรมการ บริษัท โพสต อินเตอรเนช่ันแนล มีเดีย จำกัด  

• ตั้งแต พ.ศ. 2551 กรรมการ บริษัท โพสต-ไอเอ็ม พลัส จำกัด  

ตำแหนงในกิจการท่ีแขงขนัหรือเกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทท่ีอาจทำใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท: ไมม ี

การเขาประชุมในป พ.ศ. 2565 

• เขาประชุมคณะกรรมการบริษัท จำนวน 4 ครั้ง จากท้ังหมด 4 ครั้ง  

• เขาประชุมคณะกรรมการบริหาร จำนวน 9 ครั้ง จากท้ังหมด 9 ครั้ง 

• เขาประชุมคณะกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทน จำนวน 1 ครั้ง จากท้ังหมด 1 ครั้ง 

• เขาประชุมผูถือหุน จำนวน 1 ครั้ง จากท้ังหมด 1 ครั้ง 
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รายละเอียดของกรรมการอิสระท่ีคณะกรรมการเสนอชื่อเปนผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน 

ช่ือ – สกุล     ศ. ดร.พรชัย ชุนหจินดา 

สัญชาติ / อายุ    ไทย /60 ป 

ตำแหนงในบริษัท    กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

จำนวนปท่ีเปนกรรมการ    5 ป 

สัดสวนการถือหุน    ไมมี  

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร ไมมี 

คุณวุฒิทางการศึกษา 

• พ.ศ. 2538 ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการเงิน Florida International University 

• พ.ศ. 2534 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการเงิน Florida International University 

• พ.ศ. 2531 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (MBA) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร  

• พ.ศ. 2528 บัญชีบัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับ 2) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

การอบรมบทบาทหนาท่ีกรรมการ 

• หลักสตูร Director Leadership Certificate Program (DLCP) (IOD) รุนท่ี 2/2021 

• หลักสตูร Role of the Chairman Program (RCP) (IOD) รุนท่ี 27/2012 

• หลักสตูร Role of Nomination and Compensation Committee (NCC) (IOD) รุนท่ี 12/2011 

• หลักสตูรพัฒนาผูบริหารระดับสูง ดานตลาดทุน (วตท.) รุนท่ี 11/2010 

• หลักสตูร Audit Committee Program (ACP) (IOD) รุนท่ี 4/2005 

• หลักสตูร Director Certification Program (DCP) (IOD) รุนท่ี 36/2003 

ตำแหนงในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน 

• ตั้งแต พ.ศ. 2561 ประธานกรรมการและกรรมการตรวจสอบ บริษัท พรีเมียร แทงค คอรปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) 

• ตั้งแต พ.ศ. 2561 กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท ค็อปเปอรไวร จำกัด (มหาชน) 

ตำแหนงในกิจการท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน   

• ตั้งแต พ.ศ. 2565 กรรมการในคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย  

• ตั้งแต พ.ศ. 2560 คณะกรรมการนโยบายสถาบันการเงิน ธนาคารแหงประเทศไทย  

• ตั้งแต พ.ศ. 2558 ภาคีสมาชิกราชบัณฑิต สาขาวิชาบริหารธุรกิจ ราชบัณฑิตยสภา  

ตำแหนงในกิจการท่ีแขงขนัหรือเกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทท่ีอาจทำใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท: ไมม ี 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณท่ีไดรับ 

• พ.ศ. 2564 เครื่องราชอิสริยาภรณ ช้ันมหาปรมาภรณชางเผือก  

การเขาประชุมในป พ.ศ. 2565 

• เขาประชุมคณะกรรมการบริษัท จำนวน 4 ครั้ง จากท้ังหมด 4 ครั้ง  

• เขาประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ จำนวน 4 ครั้ง จากท้ังหมด 4 ครั้ง  

• เขาประชุมผูถือหุน จำนวน 1 ครั้ง จากท้ังหมด 1 ครั้ง 

 

สิ่งท่ีสงมาดวย 4 : รายละเอียดของกรรมการอิสระท่ีคณะกรรมการเสนอชื่อเปนผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน 

 



26 

 

รายละเอียดของกรรมการอิสระท่ีคณะกรรมการเสนอชื่อเปนผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน 

ช่ือ – สกุล     นายจรูญ อินทจาร 

สัญชาติ / อายุ    ไทย / 78 ป 

ตำแหนงในบริษัท    กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทน 

จำนวนปท่ีเปนกรรมการ    9 ป 

สัดสวนการถือหุน    ไมมี  

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร ไมมี 

คุณวุฒิทางการศึกษา 

• ปริญญาเอก ดุษฎีบัณฑิต สาขารัฐประศาสนศาสตร มหาวิทยาลยัอีสเทิรนเอเชีย 

• ปริญญาเอก ดุษฎีบัณฑิต สาขารัฐประศาสนศาสตร มหาวิทยาลยัเวสเทิรน 

• ปริญญาโท ศิลปศาสตรมหาบัณฑติ (รัฐศาสตร) มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

• เนติบัณฑิตไทย สำนักอบรมศึกษากฎหมายแหงเนติบัณฑิตยสภา 

• ปริญญาตรี นิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

การอบรมบทบาทหนาท่ีกรรมการ 

สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

• Director Certification Program (DCP 176/2013) 

• หลักสตูรวิทยาการตลาดทุน (วตท. 13) 

• หลักสตูรผูบริหารระดับสูง ดานการคาและการพาณิชย (TEPCoT 4) 

ตำแหนงในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน 

• ตั้งแต พ.ศ. 2561 กรรมการอิสระ บริษัท แอบโซลูท คลีน เอ็นเนอรจี ้จำกัด 

ตำแหนงในกิจการท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน 

• ตั้งแต พ.ศ. 2558 กรรมการกฤษฎีกา  

ตำแหนงในกิจการท่ีแขงขนัหรือเกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทท่ีอาจทำใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท: ไมม ี 

ประสบการณการทำงาน 

• พ.ศ. 2557-กันยายน 2558 กรรมาธิการยกรางรัฐธรรมนูญ สำนักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร 

• พ.ศ. 2556-พฤษภาคม 2557 ประธานศาลรัฐธรรมนูญ 

• 28 พฤษภาคม 2551 ตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ 

• 3 มีนาคม 2549 ตุลาการศาลปกครองสูงสุด 

• 1 ตุลาคม 2546 ผูพิพากษาศาลฎกีา 

การเขาประชุมในป พ.ศ. 2565 

• เขาประชุมคณะกรรมการบริษัท จำนวน 4 ครั้ง จากท้ังหมด 4 ครั้ง 

• เขาประชุมคณะกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทน จำนวน 1 ครั้ง จากท้ังหมด 1 ครั้ง 

• เขาประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ จำนวน 2 ครั้ง จากท้ังหมด 2 ครั้ง  

• เขาประชุมผูถือหุน จำนวน 1 ครั้ง จากท้ังหมด 1 ครั้ง 
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*คุณสมบัติของกรรมการอิสระ 

บริษัทมิไดกำหนดคุณสมบัติของกรรมการอิสระเกินกวาคุณสมบัติของกรรมการอิสระที่สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย และตลาด

หลักทรัพยกำหนด โดยมีคุณสมบัติ ดังตอไปน้ี 

1. ถือหุนไมเกินรอยละหน่ึงของจำนวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมี

อำนาจควบคุมของบริษัท ท้ังน้ี ใหนับรวมการถือหุนของผูเกี่ยวของของกรรมการอิสระรายน้ันๆ ดวย 

2. ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดเงินเดือนประจำ หรือผูมีอำนาจควบคุมของบรษัิท 

บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลำดับเดียวกัน ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท เวนแตจะไดพนจาก

ตำแหนงดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองป 

3. ไมเปนบุคคลท่ีมีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะท่ีเปนบิดามารดา คูสมรส พ่ีนอง และบุตร 

รวมท้ังคูสมรสของบุตร ของผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอำนาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรับการเสนอใหเปนผูบริหาร หรือผูมีอำนาจ

ควบคุมของบริษัท และบริษัทยอย 

4. ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท ใน

ลักษณะที่อาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวมทั้งไมเปน หรือเคยเปนผูถอืหุนที่มีนัย หรือผูมีอำนาจควบคุม

ของผูท่ีมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท เวนแต

จะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองป ความสัมพันธทางธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการทำรายการทางการคาท่ี

กระทำเปนปกติเพื่อประกอบกิจการ การเชา หรือใหเชาอสังหาริมทรัพย รายการที่เกี่ยวกับทรัพยสินหรือบริการ หรือการใหหรือรับ

ความชวยเหลือทางการเงิน ดวยการรับ หรือใหกูยืม ค้ำประกัน การใหสินทรัพยเปนหลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติการณอื่นทำนอง

เดียวกัน ซ่ึงเปนผลใหบริษัท หรือคูสัญญามีภาระหน้ีท่ีตองชำระตออีกฝายหน่ึง ต้ังแตรอยละสาม ของทรัพยสินท่ีมีตัวตนสุทธิของบริษัท 

หรือตั้งแตยี่สิบลานบาทขึ้นไป แลวแตจำนวนใดจะต่ำกวา ทั้งน้ี การคำนวณภาระหนี้ดังกลาวใหเปนไปตามวิธีการคำนวณมูลคาของ

รายการท่ีเกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุนวาดวยหลักเกณฑในการทำรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน โดยอนุโลม แตในการ

พิจารณาภาระหน้ีดังกลาว ใหนับรวมภาระหน้ีท่ีเกิดขึ้นในระหวางหน่ึงป กอนวันท่ีมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน 

5. ไมเปน หรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท และไม

เปนผูถือหุนท่ีมีนัยผูมีอำนาจควบคุม หรือหุนสวนของสำนักงานสอบบัญชี ซ่ึงมีผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม 

ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู เวนแตจะไดพนจากตำแหนงดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองป 

6. ไมเปน หรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการใหบริการท่ีปรึกษากฎหมาย หรือท่ีปรึกษาทางการเงิน ซ่ึงไดรับคาบริการ

เกินกวาสองลานบาทตอปจากบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท และไมเปน

ผูถือหุนที่เปนนัย ผูมีอำนาจควบคุม หรือหุนสวนของผูใหบริการทางวิชาชีพนั้นดวย เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลว 

ไมนอยกวาสองป 

7. ไมเปนกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งขึ้นเพื่อเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือหุนที่เกี่ยวของกับผูถือหุน 

รายใหญ 

8. ไมประกอบกิจการที่มีสภาพเดียวกัน และเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทยอย หรือไมเปนหุนสวนที่มีนัยใน 

หางหุนสวน หรือเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจำ หรือถือหุนเกินรอยละหน่ึงของ

จำนวนหุนที่มสีิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกัน และเปนการแขงขันทีม่ีนัยกับกิจการของ

บริษัท และบริษัทยอย 

9. ไมมีลักษณะอื่นใดท่ีทำใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเกี่ยวกับการดำเนินงานของบริษัท 

ภายหลังไดรับการแตงตั้งใหเปนกรรมการอิสระแลว กรรมการอิสระอาจไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ใหตัดสินใจในการดำเนินกิจการ

ของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลำดับเดียวกัน ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท โดยมีการตัดสินใจใน

รูปแบบขององคคณะได 

โดยคณะกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทนมีหนาที่แนะนำคณะกรรมการบริษัทในเรื่องเกี่ยวกับจำนวน และคุณสมบัติที่เหมาะสมของ

กรรมการอิสระ กระบวนการสรรหากรรมการอิสระ และการเสนอผูท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมเขารับเลือกต้ังเปนกรรมการอิสระตอคณะกรรมการบริษัท 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบท่ัวไปซ่ึงเปนแบบท่ีงายไมซับซอน) 

ทายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคาเร่ือง กำหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2550 

 

เขียนท่ี __________________________________ 

วันท่ี _______เดือน ____________พ.ศ._________ 

(1)  ขาพเจา________________________________________________________________สัญชาติ________________________ 

อยูบานเลขท่ี _________________________________________________________________________________________ 

(2)  เปนผูถือหุนของ บริษัท บางกอก โพสต จำกัด (มหาชน) 

โดยถือหุนจำนวนท้ังสิ้นรวม______________________ หุน  และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ_________________เสียง 

 หุนสามัญ ________________________ หุน  และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ_________________เสียง 

 หุนบุริมสิทธิ ______________________ หุน  และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ_________________เสียง 

(3)  ขอมอบฉันทะให  

(1) _________________________________________________________________________ อายุ ________________ ป 

อยูบานเลขท่ี __________________ ถนน __________________________ ตำบล/แขวง _____________________________ 

อำเภอ/เขต__________________________ จังหวัด _____________________________ รหัสไปรษณีย__________________ 

(2) __________________________________________________________________________ อายุ _______________ ป 

อยูบานเลขท่ี __________________ ถนน __________________________ ตำบล/แขวง _____________________________ 

อำเภอ/เขต__________________________ จังหวัด _____________________________ รหัสไปรษณีย__________________ 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจาเพ่ือเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2566 ใน

วันที่ 26 เมษายน 2566 เวลา 11:00 น. ณ หองประชุม ชั้น 8 อาคารบางกอกโพสต เลขที่ 136 ถนนสุนทรโกษา แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 

กรุงเทพมหานคร 10110 ประเทศไทย หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอ่ืนดวย 

 

กิจการใดท่ีผูรับมอบฉันทะกระทำไปในการประชุมน้ัน ใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทำเองทุกประการ 

 

 ลงช่ือ_________________________________ผูมอบฉันทะ 

      (                                   ) 

 ลงช่ือ________________________________ผูรับมอบฉันทะ 

      (                                           ) 

 ลงช่ือ________________________________ผูรับมอบฉันทะ 

      (                                   ) 

หมายเหตุ ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมสามารถแบงแยก

จำนวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได  

สิ่งท่ีสงมาดวย 6 : แบบฟอรมหนังสือมอบฉันทะ 

 
 

ปดอากร

แสตมป  

20 บาท 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก.  
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. (แบบท่ีกำหนดรายการตางๆ ท่ีจะมอบฉันทะท่ีละเอียดชัดเจนตายตัว) 

ทายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคาเร่ือง กำหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2550 

 

  

เขียนท่ี __________________________________ 

วันท่ี _______เดือน ____________พ.ศ._________ 

(1)  ขาพเจา________________________________________________________________สัญชาติ__________________ 

อยูบานเลขท่ี ___________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________  

(2)  เปนผูถือหุนของ บริษัท บางกอก โพสต จำกัด (มหาชน) 

โดยถือหุนจำนวนท้ังสิ้นรวม______________________ หุน  และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ_________________เสียง 

 หุนสามัญ ________________________ หุน  และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ_________________เสียง 

 หุนบุริมสิทธิ ______________________ หุน  และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ_________________เสียง 

(3)  ขอมอบฉันทะให  

(1) ____________________________________________________________________ อายุ ________________ ป 

อยูบานเลขท่ี __________________ ถนน __________________________ ตำบล/แขวง ________________________ 

อำเภอ/เขต__________________________ จังหวัด ________________________ รหัสไปรษณีย__________________ 

(2) ____________________________________________________________________ อายุ ________________ ป 

อยูบานเลขท่ี __________________ ถนน __________________________ ตำบล/แขวง ________________________ 

อำเภอ/เขต__________________________ จังหวัด ________________________ รหัสไปรษณีย__________________ 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจาเพื่อเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมสามัญผูถือหุน 

ประจำป 2566 ในวันที่ 26 เมษายน 2566 เวลา 11:00 น. ณ หองประชุม ชั้น 8 อาคารบางกอกโพสต เลขที่ 136 ถนนสุนทรโกษา  

แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 ประเทศไทย หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอ่ืนดวย  

 ปดอากร

สแตมป  

20 บาท 

 ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะท่ีจะมาประชุม โปรดนำหนังสือมอบฉันทะฉบับน้ีมาเพ่ือความสะดวกในการลงทะเบียนดวย 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. หนา 1  
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(4) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมครั้งน้ี ดังน้ี 

วาระท่ี 1 เร่ือง พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2565 ซ่ึงประชุมเมื่อวันท่ี 27 เมษายน 2565 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

  เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง    

วาระท่ี 2 เร่ือง พิจารณารับทราบรายงานประจำปของบริษัท และอนุมัติงบการเงินของบริษัท สำหรับรอบปบัญชีซ่ึงสิ้นสุด 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 ท่ีผูสอบบัญชีตรวจสอบแลว 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

  เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง    

วาระท่ี 3 เร่ือง พิจารณาการงดจายเงินปนผล 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

  เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง   

วาระท่ี 4 เร่ือง พิจารณาแตงต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ และกำหนดอำนาจกระทำการของกรรมการ (ถามี) 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

 แตงตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 

1. นายสุทธิเกียรติ จิราธิวัฒน  

  เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง  

2. นายเอกฤทธ์ิ บุญปต ิ

  เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง  

3. นายรัสเซล เลตัน เคคูเอวา 

  เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง  

4. นายวรชัย พิจารณจิตร 

  เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. หนา 2  
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วาระท่ี 5 เร่ือง พิจารณากำหนดคาตอบแทนกรรมการ 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

  เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง   

วาระท่ี 6 เร่ือง พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีและกำหนดคาตอบแทน 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

  เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง   

วาระท่ี 7 เร่ือง พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถามี) 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

  เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะนี้ใหถือวาการลงคะแนนเสียง

น้ันไมถูกตองและไมใชเปนการลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน 

(6) ในกรณีท่ีขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวหรือระบุไวไมชัดเจน หรือในกรณีท่ีท่ีประชุมมี

การพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวขางตน รวมถึงกรณีที่มีการแกไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติม

ขอเท็จจริงประการใด ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร  

 

  

 
 

 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. หนา 3  
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กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทำไปในการประชุม เวนแตกรณีที่ผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามที่ขาพเจาระบุไวในหนังสือ 

มอบฉันทะ ใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทำเองทุกประการ 

 

 ลงช่ือ_________________________________ผูมอบฉันทะ 

      (                                   ) 

 ลงช่ือ________________________________ผูรับมอบฉันทะ 

      (                                           ) 

 ลงช่ือ________________________________ผูรับมอบฉันทะ 

      (                                   ) 

 

หมายเหตุ 

1. ผูถือหุนท่ีมอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมสามารถ

แบงแยกจำนวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได 

2. วาระเลือกตั้งกรรมการ สามารถเลือกตั้งกรรมการท้ังชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 

3. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระท่ีระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดในใบประจำตอ

แบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. หนา 4  
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ใบประจำตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข 

 

การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถือหุนของ บริษัท บางกอก โพสต จำกัด (มหาชน) 

ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2566 ในวันท่ี 26 เมษายน 2566 เวลา 11:00 น. ณ หองประชุม ช้ัน 8 อาคารบางกอกโพสต 

เลขท่ี 136 ถนนสุนทรโกษา แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอ่ืนดวย 

 

วาระท่ี _________ เรื่อง __________________________________________________________________________ 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

  เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง  

วาระท่ี _________ เรื่อง __________________________________________________________________________ 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

  เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง  

วาระท่ี _________ เรื่อง __________________________________________________________________________ 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

  เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง  

วาระท่ี _________ เรื่อง __________________________________________________________________________ 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

  เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง  

วาระท่ี _________ เรื่อง __________________________________________________________________________ 

 (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

  เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง  

 

 
 

 

ใบประจำตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. หนา 1  
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วาระท่ี _________ เรื่อง เลือกตั้งกรรมการ (ตอ) 

ช่ือกรรมการ_____________________________________________________________________________________ 

  เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง  

ช่ือกรรมการ_____________________________________________________________________________________ 

  เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง  

ช่ือกรรมการ_____________________________________________________________________________________ 

  เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง  

ช่ือกรรมการ_____________________________________________________________________________________ 

  เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง  

ช่ือกรรมการ_____________________________________________________________________________________ 

  เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง  

ช่ือกรรมการ_____________________________________________________________________________________ 

  เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง  

ช่ือกรรมการ_____________________________________________________________________________________ 

  เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง  

ช่ือกรรมการ_____________________________________________________________________________________ 

  เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง  

ช่ือกรรมการ_____________________________________________________________________________________ 

  เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง  

ช่ือกรรมการ_____________________________________________________________________________________ 

  เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง  

ช่ือกรรมการ_____________________________________________________________________________________ 

  เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง  

ช่ือกรรมการ_____________________________________________________________________________________ 

   เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง  

ใบประจำตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. หนา 2  



35 

 

 

 

 

ขอบังคับ บริษัท บางกอก โพสต จำกัด (มหาชน) ในสวนท่ีเกี่ยวของกับการประชมุผูถือหุน 

 

สวนท่ี 1 การประชุมผูถือหุน 

 

ขอ 1 การประชุมสามัญประจำป 

(ก) การจัดประชุมสามัญประจำป 

 

ใหมีการประชุมสามัญประจำปผูถือหุนของบริษัทภายในวันท่ี 30 เมษายน ทุกป การประชุมสามัญประจำปของบริษัทใหมีข้ึน ณ วัน เวลา 

และสถานท่ี ภายในประเทศไทย ตามท่ีคณะกรรมการจะกำหนด การประชุมเชนวาน้ันจะตองกระทำกิจการ ดังตอไปน้ี 

1. รับรองรายงานของคณะกรรมการ และพิจารณาบัญชีกำไรขาดทุน และงบดุลของบริษัทในรอบปบัญชีที ่สิ ้นสุดลง ณ วันท่ี  

31 ธันวาคม ของปกอน กับรายงานของผูสอบบัญชีสำหรับบัญชี และงบดุลดังกลาว 

2. พิจารณาจายเงินปนผล 

3. เลือกตั้งกรรมการเขาดำรงตำแหนงแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

4. แตงตั้งผูสอบบัญชีสำหรับรอบปบัญชีปจจุบัน และกำหนดเงินคาสินจางผูสอบบัญชี 

5. ทำกิจกรรมอ่ืนใดท่ีผูถือหุนอาจเสนอโดยชอบตอท่ีประชุมสามัญประจำป 

 

(ข) หนังสือบอกกลาวเรียกประชุมสามัญประจำป 

 

หนังสือบอกกลาวเรียกประชุมสามัญประจำป จะตองสงโดยทางไปรษณียลงทะเบียนใหแกผูถือหุนทุกคน และนายทะเบียนลวงหนาไมนอย

กวาเจ็ด (7) วัน กอนวันประชุมสามัญประจำป พรอมทั้งโฆษณาคำบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพติดตอกันไมนอยกวาสาม (3) วัน 

กอนวันประชุมน้ันไมนอยกวาสาม (3) วันดวย หนังสือบอกกลาวเรียกประชุมตองระบุสถานท่ี วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่อง

ที่จะเสนอตอที่ประชุมเพื่อพิจารณา พรอมดวยรายละเอียดในเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ หรือเพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณาในที่ประชุม 

รวมท้ังแนบความคิดเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกลาวไว พรอมกับหนังสือเรียกประชุมดวย คณะกรรมการจะตองสงสำเนาบัญชีกำไร

ขาดทุน และงบดุลของบริษัทในรอบปบัญชีของปกอน และสำเนารายงานประจำปของคณะกรรมการ และเอกสารอื่นตามที่กฎหมาย

กำหนดไวหรือตามท่ีคณะกรรมการเห็นสมควรใหผูถือหุนทุกคนพรอมกับหนังสือนัดประชุมสามัญประจำปดวย 

 

ขอ 3 องคประชุม 

 

ในการประชุมผูถือหุนของบริษัท ท่ีประชุมจะปรึกษากิจการอันใดหาไดไม ถาไมมีผูถือหุน และผูรับมอบฉันทะ (ถามี) มาเขารวมประชุมกัน

ไมนอยกวายี่สิบหา (25) คนหรือไมนอยกวาก่ึงหน่ึง (1/2) ของจำนวนผูถือหุนท้ังหมดนับหุนรวมกันไดไมนอยกวาหน่ึงในสาม (1/3) ของหุน

ท่ีจำหนายไดท้ังหมด เมื่อเวลาลวงนัดไปถึงหน่ึง (1) ช่ัวโมง จำนวนผูถือหุนไมครบองคประชุมดังท่ีกำหนดไวในขอน้ี ก็ใหเลิกประชุม ถาการ

ประชุมผูถือหุนนัน้มิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอตาม ขอ 2 (ก) ใหเรียกนัดประชุมใหม และใหสงหนังสือนัดประชุมไปยัง 

ผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ด (7) วัน กอนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังน้ี ไมบังคับวาจะตองครบองคประชุม 

  

สิ่งท่ีสงมาดวย 7 : ขอบังคับบริษัทในสวนท่ีเกี่ยวของกับการประชมุผูถือหุน 
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ขอ 4 ผูรับมอบอำนาจ 

 

ผูถือหุนอาจมอบฉันทะใหบุคคลอื่นใหเขาประชุม และออกเสียงในการประชุมใดๆ ก็ได การมอบฉันทะใหบุคคลอื่นจะตองทำหนังสือและ 

ลงลายมือชื่อผูมอบฉันทะ และยื่นหนังสือมอบฉันทะตอประธานกรรมการ หรือผูไดรับแตงตั้งเปนประธานในที่ประชุม ณ สถานที่ประชุม 

กอนที่ผูรับมอบฉันทะเขาประชุม หนังสือแตงตั้งผูรับมอบฉันทะจะตองทำตามแบบที่นายทะเบียนกำหนด และอยางนอยตองมีรายการ 

ดังตอไปน้ี 

(ก) จำนวนหุนท่ีผูมอบฉันทะถืออยู 

(ข) ช่ือผูรับมอบฉันทะ 

(ค) ครั้งท่ีของการประชุมท่ีมอบฉันทะใหเขาประชุม และออกเสียง 

 

ผูรับมอบฉันทะมีคะแนนเสียงเทากับคะแนนเสียงที่ผูมอบฉันทะมีรวมกัน เวนแตผูรับมอบฉันทะจะแถลงตอที่ประชุมกอนลงคะแนนวา 

ตนจะออกเสียงแทนผูมอบฉันทะเพียงบางคน โดยระบุช่ือผูมอบฉันทะ และจำนวนหุนท่ีผูมอบฉันทะถืออยูดวย 

 

ขอ 5 การออกเสียงลงคะแนน 

 

ในการประชุมใหญใดๆ ผูถือหุนทุกคนมีคะแนนเสียงหนึ่ง (1) เสียงตอหนึ่งหุนที่ตนไดจดทะเบียนวาเปนผูถือหุน การออกเสียงลงมติใดๆ 

เวนแตการที่กฎหมายกำหนด หรือการอนุมัติกิจการอื่นใดในที่ประชุมใหญ (รวมทั้งการเลือกตั้งกรรมการ) จะตองไดรับคะแนนเสียง

เห็นชอบเปนเสียงขางมาก จากจำนวนหุนท้ังหมดท่ีมีผูเขาประชุม และมีสิทธิออกเสียง กรณีท่ีมีคะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในท่ีประชุม

ออกเสียงเพิ่มขึ้นหนึ่งเสียงเปนเสียงชี ้ขาด การออกเสียงจะตองกระทำโดยเปดเผย เวนแตผูถือหุนไมนอยกวาหา (5) คน รองขอให

ลงคะแนนลับ และที่ประชุมมีมติใหลงคะแนนลับ โดยประธานในที่ประชุมผูถือหุนเปนผูกำหนด ผูมีสวนไดเสียในเรื่องใด จะไมมีสิทธิ

ลงคะแนนเสียงในเรื่องน้ัน เวนแตผูถือหุนผูน้ันจะออกเสียงลงคะแนนในการเลือกตั้งกรรมการ  
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เอกสารหรือหลักฐานแสดงความเปนผูถือหุนหรือผูแทนของผูถือหุนท่ีมีสิทธิเขารวมประชุม 

1. บุคคลธรรมดา 

1.1 ผูถือหุนท่ีมีสัญชาติไทย 

(ก) บัตรประจำตัวของผูถือหุน (บัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรขาราชการ หรือบัตรพนักงานรัฐวิสาหกิจ) 

(ข) ในกรณีมอบฉันทะ 

- ผูรับมอบฉันทะเปนบุคคลธรรมดา (สัญชาติไทย หรือสัญชาติตางประเทศ) ใหผู รับมอบฉันทะสงเอกสาร 

ดังตอไปน้ี กอนเขารวมประชุม 

- หนังสือมอบฉันทะ (ตามแบบที่สงมาพรอมหนังสือเชิญประชุม) ซึ่งไดกรอกขอความถูกตองครบถวน 

ติดอากรแสตมป 20 บาท พรอมขีดฆา และลงลายมือช่ือผูมอบฉันทะ และผูรับมอบฉันทะ 

- สำเนาบัตรประจำตัวของผูมอบฉันทะ พรอมรับรองสำเนาถูกตอง 

- สำเนาบัตรประจำตัว หรือสำเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางประเทศ) ของผูรับมอบฉันทะ  

พรอมรับรองสำเนาถูกตอง 

- กรณีท่ีมีการแกไขช่ือ – สกุล ตองแสดงหลักฐานรับรองการเปลี่ยนแปลงดังกลาวดวย 

1.2 ผูถือหุนชาวตางประเทศ 

(ก) หนังสือเดินทางของผูถือหุน 

(ข) ในกรณีมอบฉันทะ 

- ผูรับมอบฉันทะเปนบุคคลธรรมดา (สัญชาติไทย หรือสัญชาติตางประเทศ) ใหผู รับมอบฉันทะสงเอกสาร 

ดังตอไปน้ี กอนเขารวมประชุม 

- หนังสือมอบฉันทะ (ตามแบบที่สงมาพรอมหนังสือเชิญประชุม) ซึ่งไดกรอกขอความถูกตองครบถวน ติด

อากรแสตมป 20 บาท พรอมขีดฆา และลงลายมือช่ือผูมอบฉันทะ และผูรับมอบฉันทะ 

- สำเนาบัตรประจำตัว หรือสำเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางประเทศ) ของผูมอบฉันทะ พรอม

รับรองสำเนาถูกตอง 

- สำเนาบัตรประจำตัว หรือสำเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางประเทศ) ของผูรับมอบฉันทะ พรอม

รับรองสำเนาถูกตอง 

- กรณีท่ีมีการแกไขช่ือ – สกุล ตองแสดงหลักฐานรับรองการเปลี่ยนแปลงดังกลาวดวย 

2. นิติบุคคล 

2.1 นิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในประเทศไทย 

(ก) หนังสือมอบฉันทะ (ตามแบบที่สงมาพรอมหนังสือเชิญประชุม) ซึ่งไดกรอกขอความถูกตองครบถวน ติดอากรแสตมป 

20 บาท พรอมขีดฆา และลงลายมือช่ือผูมอบฉันทะ และผูรับมอบฉันทะ 

(ข) สำเนาหนังสือรับรองนิติบุคคลออกใหไมเกิน 1 ป โดยกรมทะเบียนการคากระทรวงพาณิชย 

(ค) สำเนาบัตรประจำตัว หรือสำเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางประเทศ) ของกรรมการผูมีอำนาจที่ไดลงนามใน

หนังสือมอบฉันทะ พรอมสำเนาบัตรประจำตัว หรือสำเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางประเทศ) ของผูรับมอบ

ฉันทะ 

2.2 นิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในตางประเทศ 

(ก) หนังสือมอบฉันทะ (ตามแบบที่สงมาพรอมหนังสือเชิญประชุม) ซึ่งไดกรอกขอความถูกตองครบถวน ติดอากรแสตมป 

20 บาท พรอมขีดฆา และลงลายมือช่ือผูมอบฉันทะ และผูรับมอบฉันทะ 

สิ่งท่ีสงมาดวย 8 : เอกสารหรือหลักฐานแสดงความเปนผูถือหุนหรือผูแทนของผูถือหุนท่ีมีสิทธิเขารวมประชุม 
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(ข) สำเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล 

(ค) สำเนาบัตรประจำตัว หรือสำเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางประเทศ) ของกรรมการผูมีอำนาจที่ไดลงนามใน

หนังสือมอบฉันทะ พรอมสำเนาบัตรประจำตัว หรือสำเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางประเทศ) ของผูรับมอบ

ฉันทะ 

3. กรณีผูถือหุนตางประเทศและแตงต้ังใหคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเปนผูรับฝากและดูแลหุน 

(ก) หนังสือมอบอำนาจจากผูถือหุนใหคัสโตเดียนเปนผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 

(ข) หนังสือมอบอำนาจท่ีคัสโตเดียนมอบอำนาจใหกรรมการผูมีอำนาจ หรือบุคคลผูมีอำนาจมอบฉันทะได 

(ค) หนังสือยืนยันวาผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะไดรับอนุญาตใหประกอบธุรกิจคัสโตเดียน 

(ง) เอกสารประกอบของผูถือหุน และคัสโตเดียนตามขอ 2. 

ในกรณีของสำเนาเอกสารจะตองมีการรับรองสำเนาถูกตอง และหากเปนเอกสารท่ีจัดทำข้ึนในตางประเทศ ควรมีการรับรองลายมือช่ือโดย

โนตารีพับบลิค หากเอกสารมีตนฉบับท่ีไมใชภาษาอังกฤษ จะตองจัดทำคำแปลเปนภาษาอังกฤษ พรอมรับรองความถูกตองของคำแปลโดย

ผูถือหุน หรือผูแทนผูมีอำนาจของนิติบุคคล 

ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะสามารถลงทะเบียนและยื่นเอกสารหรือหลักฐานเพ่ือทำการตรวจสอบ ณ สถานท่ีประชุม ต้ังแตเวลา 09:30 น. 

วันท่ี 26 เมษายน 2566 
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วิธีปฏิบัติในการลงคะแนนและการนับคะแนน 

 

1. สำหรับผูถือหุนท่ีมาประชุมดวยตนเองและผูถือหุนท่ีมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเขาประชุมแทน โดยใชแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. 

(แบบท่ัวไปซึ่งเปนแบบท่ีงายไมซับซอน) บริษัทไดแจกใบลงคะแนนเสียงเรียงตามวาระใหผูถือหุนแลวเมื่อลงทะเบียนเขาประชุม 

 

2. สำหรับผูถือหุนท่ีมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเขาประชุมแทน โดยใชแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. (แบบท่ีกำหนดรายการตางๆ ท่ี

จะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจนตายตัว) และผูถือหุนที่เปนผูลงทุนตางประเทศ และแตงตั้งใหคัสโตเดียนในประเทศไทย เปนผูรบัฝาก

และดูแลหุน ซึ่งมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะ โดยใชแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. บริษัทจะบันทึกคะแนนเสียงแตละวาระตามท่ี 

ผูถือหุนระบุการลงคะแนนเสียงไวในหนังสือมอบฉันทะเขาในระบบคอมพิวเตอรลวงหนา และบริษัทไดแจกบัตรลงคะแนนเสียงให

ผูรับมอบฉันทะเมื่อลงทะเบียนเขาประชุม เฉพาะวาระที่ผูถือหุนมิไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนไวในหนังสือ 

มอบฉันทะ หรือระบุไวไมชัดเจน 

 

3. ในการลงคะแนนเสียงแตละวาระ บริษัทจะถามในท่ีประชุมวามีผูถือหุนไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง หรือไม เมื่อรวมกับการออกเสียง

ลงคะแนนท่ีบริษัทไดบันทึกเขาในระบบคอมพิวเตอรลวงหนาแลว หากไมมีผูถือหุนไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง ถือวาที่ประชุม 

เห็นดวยเปนเอกฉันท หากมีผูถือหุนไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง บริษัทจะขอใหผูถือหุ นและผูรับมอบฉันทะกลุมนี้กรอกบัตร

ลงคะแนนเสียงไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง แลวนำมาลบออกจากคะแนนเสียงที่เขาประชุม ก็จะไดคะแนนเสียงซึ่งถือวา เห็นดวย 

โดยบริษัทจะตรวจนับคะแนนเสียง และเปดเผยผลการลงคะแนนในแตละวาระในท่ีประชุมผูถือหุน 

 

วิธีปฏิบัติในการออกเสียงเลือกต้ังกรรมการ 

 

สำหรับการออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการนั้น บริษัทเปดโอกาสใหผูถือหุนสามารถเลือกกรรมการไดเปนรายบุคคล ผูถือหุนคนหนึ่งมี

คะแนนเสียงหนึ่งเสียงตอหนึ่งหุนที่ตนไดจดทะเบียนวาเปนผูถือหุน ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะแตละคนอาจลงคะแนนเสียงไดเทากับ

จำนวนบุคคลท่ีจะตองเลือกตั้งแทนในตำแหนงกรรมการท่ีวางเทาน้ัน ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะไมอาจลงคะแนนเสียงใหบุคคลใดๆ เกิน

กวาหนึ่งเสียงตอหุนที ่ตนถืออยู หรือที่ไดรับมอบฉันทะ และจะแบงคะแนนเสียงใหแกบุคคลใดมากนอยเพียงใดไมได ภายหลังการ

ลงคะแนนเสียงแลว บุคคลซึ่งไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับลงมา เปนผูไดรับการเลือกตั้งเปนกรรมการเทากับจำนวนกรรมการท่ีจะพึง

เลือกตั้งในครั้งน้ัน ในกรณีมีคะแนนเสียงเทากัน ใหจับฉลาก

สิ่งท่ีสงมาดวย 9 : วิธีปฏิบัติในการลงคะแนนและการนับคะแนน และวิธีปฏิบัติในการออกเสียงเลอืกต้ังกรรมการ 



 

 

 

 

 

 
 

 

สิ่งท่ีสงมาดวย 10 : แผนท่ีบริษัท บางกอก โพสต จำกัด (มหาชน) 

บริษัท บางกอก โพสต จำกัด (มหาชน) 

136 ถนนสุนทรโกษา แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 
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